
 
 

หนา้ท่ี 1 

หนังสือแจ้งการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซือ้หุ้นสามัญเพิม่ทุนของ 
บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ากัด (มหาชน) คร้ังที ่1 (UBIS-W1) 

 

1. รายละเอยีดของหลักทรัพยท์ีเ่สนอขาย 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า UBIS (ASIA) PUBLIC COMPANY 
LIMITED ส านกังานใหญ่ตัง้อยู่ท่ี เลขท่ี 238 อาคารไทยรุง่เรือง ชัน้ 15 ยนิูตท่ี 4-6 ถนนนราธิวาสราชนครินทร ์แขวง
ช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 ประสงคท่ี์จะออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญั
เพ่ิมทุนของบริษัท ครัง้ท่ี 1 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ คร้ังที่ 1” หรือ “UBIS-W1”) จ านวนไม่เกิน 113,999,995 
หน่วย ซึง่จดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) โดยผูถื้อหุน้
ท่ีจะมีสิทธิไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีช่ือปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ในวนั Record 
Date (วันท่ี 5 มกราคม 2565) โดยบริษัทจะจัดสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทในอัตราส่วน  
2 หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยไม่คิดมลูค่า ในกรณีท่ีมีเศษของใบส าคญัแสดงสิทธิเหลือ
จากการค านวณตามอตัราส่วนการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าว ใหต้ดัเศษดงักล่าวทิง้ทัง้จ  านวน  ทัง้นี ้
บริษัทไดม้ีการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ือรองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิจ านวนไม่เกิน 113,999,995 หุน้ 
มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยมีรายละเอียดท่ีส  าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่ว ดงันี ้
 
ลักษณะส าคัญของใบส าคัญแสดงสิทธิ คร้ังที ่1 

ช่ือของใบส าคญัแสดงสิทธิ : ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามัญเพ่ิมทุนของ
บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ากัด (มหาชน) ครั้ง ท่ี  1   
(UBIS-W1) 

ชนิดของใบส าคญัแสดงสิทธิ : ชนิดระบช่ืุอผูถื้อและสามารถโอนเปลี่ยนมือได ้

บริษัทผูอ้อกใบส าคญัแสดงสทิธิ : บริษัท ยบิูส (เอเชีย) จ ากดั (มหาชน) 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออก 
และเสนอขาย 

: ไม่เกิน 113,999,995 หน่วย (หนึ่งรอ้ยสิบสามลา้นเกา้
แสนเกา้หมื่นเกา้พนัเกา้รอ้ยเกา้สิบหา้หน่วย) 

จ านวนหุน้สามญัท่ีจดัสรรไวเ้พ่ือรองรบัการ
ใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ ครัง้ท่ี 1 

: ไมเ่กิน 113,999,995 หุน้ (มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท) 
หรือเท่ากับรอ้ยละ 40 ของจ านวนหุน้สามญัท่ีจ าหน่าย
แลว้ทัง้หมดของบริษัท ณ วนัท่ี 18 ตลุาคม 2564 

วิธีการเสนอขาย : ออกและจัดสรรให้แก่ผู ้ถือหุ้นเดิมของบริ ษัทฯ ใน
อัตราส่วนการจัดสรร 2 หุ้นสามัญเดิม ต่อ 1 หน่วย
ใบส าคัญแสดงสิทธิ โดยก าหนดวันก าหนดรายช่ือ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ  
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(Record date) ในวันท่ี 5 มกราคม 2565 ในกรณีท่ีการ
ค านวณสิทธิของผูถื้อหุน้แต่ละรายท่ีจะไดร้บัการจดัสรร
ใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีเศษของหุน้หรือใบส าคญั
แสดงสิทธิ จากการค านวณ (หากมี) ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 

ทั้งนี ้ ภายหลังจากการค านวณสิทธิของผู้ถือหุ้นท่ีจะ
ได้รับการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิในกรณีท่ีมีเศษ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเหลือจากการจดัสรรทัง้หมด บริษัท
จะด าเนินการยกเลิกใบส าคัญแสดงสิทธิส่วนท่ีเหลือ
จ านวนดงักลา่ว ซึ่งจะท าใหค้งเหลือใบส าคญัแสดงสิทธิ
ในจ านวนเท่าท่ีจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดล้งตวั 

ราคาเสนอขายตอ่หน่วย : หน่วยละ 0 บาท (ศนูยบ์าท) (ไมค่ิดมลูคา่) 

วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ : 23 กมุภาพนัธ ์2565  

อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : 2 ปี นบัแตว่นัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้ภายหลงั
การออกใบส าคัญแสดงสิทธิ บริษัทจะไม่ขยายอายุ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อตัราการใชส้ิทธิ : ใบส าคัญแสดงสิทธิ จ านวน 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุ ้น
สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทได ้1 หุน้ (เวน้แต่กรณีมีการ
ปรบัอตัราการใชส้ิทธิตามเง่ือนไขการปรบัสิทธิ) 

ในกรณีท่ีมีเศษของหุน้สามญัหรือใบส าคญัแสดงสิทธิ
จากการค านวณ (หากมี) ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 

ราคาการใชส้ิทธิ : 7.00 บาทต่อหุน้ (เวน้แต่กรณีมีการปรบัราคาการใช้
สิทธิตามเง่ือนไขการปรบัสิทธิ) 

ระยะเวลาการใชส้ิทธิ : ผู ้ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ ครั้งท่ี 1 สามารถใช้สิทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิไดใ้นวนัท าการสดุทา้ยของ
เดือนมีนาคม มิถุนายน กนัยายน และธันวาคม ของ
แตล่ะปีปฏิทินตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ 

วนัใชส้ิทธิครัง้แรก : วนัท าการสดุทา้ยของเดือนมีนาคม 2565 

วนัใชส้ิทธิครัง้สดุทา้ย : วันท่ีใบส าคญัแสดงสิทธิมีอายุครบก าหนด 2 ปี ซึ่ง
ตรงกบัวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ ์2567 และในกรณีท่ีวนัใช้
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สิทธิดงักล่าวตรงกบัวนัหยุดของบริษัทใหเ้ลื่อนวนัใช้
สิทธิดงักลา่วเป็นวนัท าการก่อนหนา้วนัใชส้ิทธิเดิม 

ระยะเวลาแสดงความจ านงในการใชส้ิทธิ : ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิซึง่ประสงคจ์ะใชส้ิทธิในการ
ซือ้หุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท จะตอ้งแจ้งความ
จ านงในการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัท 
ระหวา่งเวลา 8.30 น. ถงึ 15.30 น. ภายในระยะเวลา 
5 วนัท าการก่อนวนัใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ (ระยะเวลา
แ จ้ ง ค ว าม จ า น ง ใ น ก า ร ใ ช้ สิ ท ธิ )  ใ น ก ร ณี ท่ี 
วันก าหนดการใช้สิทธิตรงกับวันหยุดท าการของ
บริษัท ใหเ้ลื่อนวันก าหนดการใชส้ิทธิดังกล่าวเป็น 
วนัท าการสดุทา้ยก่อนหนา้วนัก าหนดการใชส้ิทธิครัง้
ดงักล่าว ยกเวน้การแสดงความจ านงในการใชส้ิทธิ
ครั้งสุดท้ายให้แสดงความจ านงในการใช้สิทธิใน
ระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 15 วนัก่อนวนัก าหนดการใช้
สิทธิครัง้สดุทา้ย (ระยะเวลาแจง้ความจ านงในการใช้
สิทธิครัง้สดุทา้ย) 

ตลาดรองของใบส าคญัแสดงสิทธิ : บริษัทจะน าใบส าคญัแสดงสิทธิเขา้จดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย/ ตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ภายใน  
30 วนันบัจากวนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ตลาดรองของหุน้สามญัท่ีเกิดจาก 
การใชส้ิทธิ 

: บริษัทจะน าหุ้นสามัญท่ีเกิดจากการใชส้ิทธิซือ้หุน้
สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ เขา้จดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย/ตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ 

นายทะเบียนใบส าคญัแสดงสทิธิ : บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
 

2. การจอง การจัดจ าหน่าย และการจัดสรร 

2.1    วิธีการเสนอขายหลักทรัพย ์

การเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี  1 ในครัง้นี ้ไม่ผ่านผูจ้ัดจ าหน่ายและรบัประกันการจ าหน่าย
หลกัทรพัย ์เน่ืองจากเป็นการจัดสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ 
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(Right Offering) โดยผูถื้อหุน้ท่ีจะมีสิทธิไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีช่ือปรากฏอยู่
ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ในวนั Record Date (วนัท่ี 5 มกราคม 2565) 

2.2   วันและวิธีการจองและการช าระเงนิค่าจองซือ้หลักทรัพย ์

เน่ืองจากการจัดสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 1 ในครัง้นีเ้ป็นการจดัสรรโดยไม่คิดมูลค่า ดงันัน้ จึงไม่มี
การก าหนดวนัและวิธีการจอง และการช าระเงินคา่จองซือ้ใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 1 

โดยรายละเอียดอ่ืนๆ เป็นไปตามขอ้ก าหนดสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 1 



บรษัิท ยบูิส (เอเชีย) จ  ำกดั (มหำชน) 

 

ขอ้ก ำหนดสิทธิ หนำ้ 1 
 

ข้อก ำหนดว่ำดว้ยสทิธิและหน้ำที่ของผู้ออกใบส ำคัญแสดงสทิธิ  
และผู้ถอืใบส ำคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนของ 
บริษัท ยบูิส (เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) คร้ังที่ 1 (UBIS-W1) 

 
ใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ท่ี 1 (“ใบส ำคัญแสดงสิทธิ” หรือ  

“UBIS-W1”) ออกโดยบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “ผู้ออกใบส ำคัญแสดงสิทธิ”) ตำมมติท่ีประชุมวิสำมัญผูถื้อหุน้  
ครัง้ท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 3 ธนัวำคม 2564 

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะไดร้บัสิทธิตำมท่ีไดก้  ำหนดไวใ้นขอ้ก ำหนดสิทธิ โดยผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิจะตอ้งผูกพนัตำมขอ้ก ำหนดสิทธินีท้กุประกำร และใหถื้อว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดร้บัทรำบและเขำ้ใจขอ้ก ำหนดต่ำงๆ 
ในขอ้ก ำหนดสิทธิเป็นอย่ำงดีแลว้ ทัง้นี ้ผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิจะจดัใหมี้กำรเก็บรกัษำส ำเนำขอ้ก ำหนดสิทธิไว ้ณ ส ำนกังำนใหญ่
ของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิ เพ่ือใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ขอตรวจสอบส ำเนำขอ้ก ำหนดสิทธิและสญัญำต่ำงๆ ไดใ้นวนัและเวลำ
ท ำกำรของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

ค ำจ ำกัดควำม 

ค ำและข้อควำมต่ำงๆ ทีใ่ช้อยู่ในข้อก ำหนดสิทธิ ให้มีควำมหมำยดังต่อไปนี ้

ขอ้ก ำหนดสิทธิ หมำยถงึ ขอ้ก ำหนดว่ำดว้ยสิทธิและหนำ้ท่ีของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสำมัญเพิ่มทุนของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด (มหำชน)  
ครัง้ที่ 1 (UBIS-W1) ฉบบันี ้(รวมถงึที่มีกำรแกไ้ขเพิ่มเตมิ) 

 

ใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ ใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสำมัญเพิ่มทุนของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด 
(มหำชน) ครัง้ที่ 1 (UBIS-W1) 

 

ใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ ใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีออกโดยบริษัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 
จ ำกัด เพ่ือใชแ้ทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนของ บริษัท ยูบิส 
(เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 

 

บรษิัท หรือ  หมำยถงึ บรษิัท ยบูสิ (เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) 
ผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิ   
 

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ ผูท้รงสิทธิในใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัท ยบูสิ (เอเชีย) จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ท่ี 1 และใหร้วมถึงผูท้รงสิทธิในใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้
สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัท 

 

สิทธิในใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ หมำยถงึ สิทธิทัง้ปวงในใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบริษัท ยบูสิ 
(เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 ภำยใตข้อ้ก ำหนดสิทธินีแ้ละ/หรือภำยใตก้ฎหมำยท่ี
เก่ียวขอ้ง (ถำ้มี) อนัรวมถึง (แต่ไม่จ  ำกดัเฉพำะ) สิทธิในกำรเขำ้รว่มประชุมและสิทธิ
ในกำรลงคะแนนเสียงในกำรประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
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วนัท ำกำร หมำยถงึ วนัท่ีตลำดหลกัทรพัยเ์ปิดท ำกำรตำมปกต ิซึง่ไม่ใช่วนัเสำรห์รือวนัอำทติย ์หรือวนัอ่ืน
ใดท่ีธนำคำรแหง่ประเทศไทยประกำศใหเ้ป็นวนัหยุดของธนำคำรพำณิชย ์

 

ประกำศ ทจ.34/2551 หมำยถงึ ประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี ทจ.34/2551 เรื่อง กำรขออนุญำตและ
กำรอนญุำตใหเ้สนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้ท่ีออกใหม่และหุน้ท่ีออกใหม่
เพ่ือรองรบัใบส ำคญัแสดงสิทธิ ลงวนัท่ี 15 ธันวำคม 2551 (รวมถึงท่ีมีกำรแกไ้ข
เพิ่มเตมิ) 

 

ส ำนกังำน ก.ล.ต. หมำยถงึ ส  ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์
 

ตลำดหลกัทรพัย ์ หมำยถงึ ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 

ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์ หมำยถงึ บริษัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั หรือบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นท่ี
ด  ำเนินกิจกำรรบัฝำกหลกัทรพัยไ์ดต้ำมกฎหมำยซึง่เขำ้รบัท ำหนำ้ท่ีแทน 

 

นำยทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์
 

สมดุทะเบียนผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ หมำยถึง สมุดทะเบียนหรือแหล่งข้อมูลทำงทะเบียนซึ่งบันทึกรำยละเอียดเก่ียวกับ
ใบส ำคัญแสดงสิ ทธิ  และผู้ ถื อใบส ำคัญแสดงสิ ทธิ  เช่ น ช่ื อและท่ีอยู่ ของ 
ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ กำรโอน กำรจ ำน ำ กำรอำยัด กำรออกใบส ำคัญแสดงสิทธิ  
ใบใหม่ ตำมหลักเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
และประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์หรือประกำศของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ หรือประกำศของ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ วนัท่ี 23 กมุภำพนัธ ์2565 
 

วนัใชส้ิทธิ หมำยถงึ ใหมี้ควำมหมำยตำมที่ระบไุวใ้นขอ้ 1.2.1 ของขอ้ก ำหนดสิทธิ 
 

วนัใชส้ิทธิครัง้แรก หมำยถงึ ใหมี้ควำมหมำยตำมที่ระบไุวใ้นขอ้ 1.2.1 ของขอ้ก ำหนดสิทธิ 
 

วนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย หมำยถงึ ใหมี้ควำมหมำยตำมที่ระบไุวใ้นขอ้ 1.2.1 ของขอ้ก ำหนดสิทธิ 
 

ระยะเวลำกำรแจง้ควำม หมำยถงึ ใหมี้ควำมหมำยตำมท่ีระบไุวใ้นขอ้ 1.2.2 ของขอ้ก ำหนดสิทธิ  
จ ำนงในกำรใชส้ิทธิ 
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 1.  รำยละเอียดเกี่ยวกับใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บรษิัทจะออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ จ ำนวนไม่เกิน 113,999,995 หน่วย จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำม
สดัส่วนกำรถือหุน้ โดยมีรำยละเอียดของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขำยดงัตอ่ไปนี ้

1.1   ลักษณะส ำคัญของใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

ผู้ออกใบส ำคัญแสดงสิทธิ บรษิัท ยบูสิ (เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) 
  

ทีอ่ยู่ของผู้ออกใบส ำคัญ
แสดงสิทธิ 

เลขท่ี 238 อำคำรไทยรุ่งเรือง ชั้น 15 ยูนิตท่ี 4-6 ถนนนรำธิวำสรำชนครินทร ์แขวงช่องนนทรี  
เขตยำนนำวำ กรุงเทพฯ 10120 

โทรศพัท ์02-683-0008  

โทรสำร  02-294-2013  
  

ประเภทของใบส ำคัญแสดง
สิทธิ   

ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ท่ี 1  
(“ใบส ำคัญแสดงสิทธิ” หรือ “UBIS-W1”) 

ชนิดของใบส ำคัญแสดงสิทธิ ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัทชนิดระบช่ืุอผูถื้อและสำมำรถโอนเปล่ียนมือได ้
  

จ ำนวนใบส ำคัญแสดงสิทธิที่
ออกและเสนอขำย 

ไม่เกิน 113,999,995 หน่วย 

  

จ ำนวนหุ้นสำมัญทีส่ ำรอง
เพือ่รองรับกำรใช้สิทธิตำม
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 
 

ไม่เกิน 113,999,995 หุน้ (มลูค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1.00 บำท) หรือเท่ำกบัรอ้ยละ 40 ของจ ำนวนหุน้

สำมญัท่ีจ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมดของบรษิัท ณ วนัท่ี 18 ตลุำคม 2564 

 

วธิกีำรเสนอขำย ออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ในอตัรำส่วนกำรจัดสรร 2 หุน้สำมญัเดิม ต่อ 1 หน่วย
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยก ำหนดวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัจัดสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิ  
(Record date) ในวนัท่ี 5 มกรำคม 2565 ในกรณีท่ีกำรค ำนวณสิทธิของผูถื้อหุน้แต่ละรำยท่ีจะไดร้บั
กำรจัดสรรใบส ำคัญแสดงสิทธิดังกล่ำวมีเศษของหุ้นหรือใบส ำคัญแสดงสิทธิ จำกกำรค ำนวณ  
(หำกมี) ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 

รำคำเสนอขำยต่อหน่วย หน่วยละ 0 บำท (ศนูยบ์ำท) (ไม่คดิมลูคำ่) 
  

อำยุของใบส ำคัญแสดงสิทธิ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้ภำยหลงักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ บรษิัทจะไม่
ขยำยอำยใุบส ำคญัแสดงสิทธิ 

  

วันทีอ่อกและเสนอขำย
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

วนัท่ี 23 กมุภำพนัธ ์2565 
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อัตรำกำรใช้สิทธิ ใบส ำคญัแสดงสิทธิ จ ำนวน 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบริษัทได ้1 หุน้ (เวน้แตก่รณีมีกำร
ปรบัอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมเง่ือนไขกำรปรบัสิทธิ) 

ในกรณีท่ีมีเศษของหุน้สำมญัหรือใบส ำคญัแสดงสิทธิจำกกำรค ำนวณ (หำกมี) ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 

รำคำกำรใช้สิทธิ รำคำกำรใชส้ิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิจะเท่ำกับ 7.00 บำทต่อหุน้ (เวน้แต่กรณีมีกำรปรบัรำคำ 
กำรใชส้ิทธิตำมเง่ือนไขกำรปรบัสิทธิ) 

ระยะเวลำและก ำหนดกำร
ใช้สิทธิ 

เป็นไปตำมที่ระบใุนขอ้ 1.2 

  

วันสิน้สุดอำยุของใบส ำคัญ
แสดงสิทธิ 

วนัท่ี 22 กมุภำพนัธ ์2567 

  

ตลำดรองของใบส ำคัญ
แสดงสิทธิ 

บริษัทจะน ำใบส ำคญัแสดงสิทธิเขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย/ ตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ภำยใน 30 วนันบัจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

  

ตลำดรองของหุ้นสำมัญที่
เกิดจำกกำรใช้สิทธิ 

บริษัทจะน ำหุน้สำมญัท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ เขำ้จดทะเบียน
เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย/ตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 

  

วธีิกำรและเงือ่นไขกำรใช้
สิทธิ 

เป็นไปตำมที่ระบไุวใ้นขอ้ 1.2 

  

ผลกระทบต่อผู้ถอืหุ้น เป็นไปตำมที่ระบใุนเอกสำรแนบทำ้ย 
 

1.2 กำรใช้สิทธิและเงือ่นไขกำรใช้สิทธิ 

1.2.1  วันก ำหนดกำรใช้สิทธ ิ(Exercise Date) 

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิไดใ้นวนัท ำกำรสุดทำ้ยของเดือนมีนำคม มิถนุำยน กนัยำยน และ
ธันวำคม ของแต่ละปีปฏิทินตลอดอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ หลังจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ ระหว่ำงเวลำ 8.30 น. ถึง 15.30 น. 
ตลอดอำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้วนัใชส้ิทธิครัง้แรกจะตรงกบัวนัท ำกำรสุดทำ้ยของเดือนมีนำคม 2565 และวนัใชส้ิทธิวนัสุดทำ้ยจะ
ตรงกบัวนัท่ีใบส ำคญัแสดงสิทธิมีอำยคุรบก ำหนด 2 ปี ซึง่ตรงกบัวนัท่ี 22 กมุภำพนัธ ์2567 และในกรณีท่ีวนัใชส้ิทธิดงักล่ำวตรงกบัวนัหยุด
ของบรษิัท หรือตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ใหเ้ล่ือนวนัใชส้ิทธิดงักล่ำวเป็นวนัท ำกำรสุดทำ้ยก่อนหนำ้วนัใชส้ิทธิดงักล่ำว 

โดยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเหลือจำกกำรใชส้ิทธิ หรือไม่ถกูใชส้ิทธิในวนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิใด ๆ สำมำรถสะสมเพ่ือน ำไปใชส้ิทธิได้
ในวนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิครัง้ต่อ ๆ ไปไดต้ลอดอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ แต่หำกครบก ำหนดอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิแลว้ ใบส ำคญั
แสดงสิทธิ ใด ๆ ท่ีไม่ถกูใชส้ิทธิจะถกูยกเลิกและสิน้ผลไป 

1.2.2  ระยะเวลำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใช้สิทธ ิ

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิซึง่ประสงคจ์ะใชส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัท จะตอ้งแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิซือ้
หุน้สำมญัเพิ่มทุนของบริษัท ระหว่ำงเวลำ 8.30 น. ถึง 15.30 น. ภำยในระยะเวลำ 5 วนัท ำกำรก่อนวนัใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ (ต่อไปนี้
เรียกว่ำ “ระยะเวลำแจ้งควำมจ ำนงในกำรใช้สิทธิ”) ในกรณีท่ีวนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิตรงกับวนัหยุดท ำกำรของบริษัท ใหเ้ล่ือนวนั
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ก ำหนดกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวเป็นวนัท ำกำรสดุทำ้ยก่อนหนำ้วนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิครัง้ดงักล่ำว ยกเวน้กำรแสดงควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิ
ครัง้สุดทำ้ยใหแ้สดงควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในระยะเวลำไม่นอ้ยกว่ำ 15 วนัก่อนวนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย (ต่อไปนีเ้รียกว่ำ 
“ระยะเวลำแจ้งควำมจ ำนงในกำรใช้สิทธิคร้ังสุดท้ำย”)  

ทัง้นี ้บริษัทจะไม่มีกำรปิดสมดุทะเบียนเพ่ือพกักำรโอนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ยกเวน้ในกรณีกำรใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย บริษัทจะ
ปิดสมดุทะเบียนพกักำรโอนใบส ำคญัแสดงสิทธิ 21 วนั ก่อนวนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย และตลำดหลกัทรพัยจ์ะท ำกำรขึน้เครื่องหมำย SP 
(หำ้มกำรซือ้ขำย) ล่วงหนำ้ 2 วนัท ำกำรก่อนวนัปิดสมดุทะเบียน (ในกรณีท่ีวนัปิดสมดุทะเบียนพกักำรโอนสิทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิวนั
แรกตรงกบัวนัหยดุท ำกำรของตลำดหลกัทรพัยใ์หเ้ล่ือนวนัปิดสมดุทะเบียนวนัแรกเป็นวนัท ำกำรก่อนหนำ้) 

กำรแจง้ข่ำวเก่ียวกับกำรใชส้ิทธิ อตัรำกำรใชส้ิทธิ รำคำท่ีจะซือ้หุน้สำมญั ระยะเวลำในกำรใชส้ิทธิ และระยะเวลำกำรแจง้
ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิ บรษิัทจะแจง้รำยละเอียดดงักล่ำวอย่ำงนอ้ย 5 วนัท ำกำรก่อนระยะเวลำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิใน
แต่ละครัง้ ในระบบเผยแพร่ขอ้มลูผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัย ์ส  ำหรบัวนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย บริษัทจะแจง้ข่ำวดงักล่ำว
ผ่ำนระบบเผยแพร่ขอ้มลูผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของตลำดหลกัทรพัยล์่วงหนำ้ไม่นอ้ยกว่ำ 14 วนั ก่อนวนัปิดสมดุทะเบียน พรอ้มทัง้ส่ง
รำยละเอียดดังกล่ำวให้กับผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิตำมรำยช่ือท่ีปรำกฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันปิด  
สมดุทะเบียนครัง้สดุทำ้ยทำงไปรษณียล์งทะเบียนดว้ย  

1.2.3 นำยทะเบียนใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั   
93 ชัน้ 14 อำคำรตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
ถนนรชัดำภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหำนคร 10400 
โทรศพัท ์0-2009-9000 
โทรสำร  0-2009-9991 
E-mail: SETContactCenter@set.or.th 
Website: www.set.or.th/tsd 

นำยทะเบียนของใบส ำคญัแสดงสิทธิ จะรบัผิดชอบต่อกำรปิดสมุดทะเบียนผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ซึ่งในสมุดทะเบียน
จะตอ้งประกอบดว้ย ช่ือและนำมสกลุ สญัชำตแิละท่ีอยู่ของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ และรำยละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยจ์ะ
ก ำหนด ในกรณีข้อมูลไม่ตรงกัน จะถือว่ำข้อมูลท่ีปรำกฏอยู่ในสมุดทะเบียน ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิเป็นข้อมูลท่ีถูกตอ้ง ดังนั้น  
ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิมีหน้ำท่ีในกำรแจ้งขอเปล่ียนแปลง หรือแก้ไขข้อผิดพลำดในรำยละเอียดในกำรลงบันทึกสมุดทะเบียน
ใบส ำคญัแสดงสิทธิตอ่นำยทะเบียนโดยตรง 

บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในกำรเปล่ียนแปลงนำยทะเบียนใบส ำคัญแสดงสิทธิ โดยจะแจ้งกำรเปล่ียนแปลงดังกล่ำวให้แก่  
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทรำบผ่ำนทำงระบบเผยแพร่ขอ้มูลผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของตลำดหลักทรพัย์โดยเร็ว และแจง้ส ำนักงำน 
ก.ล.ต. ภำยใน 15 วัน รวมทัง้บริษัทจะด ำเนินกำรจัดส่งหนังสือแจ้งกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวใหก้ับผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิทำง
ไปรษณียล์งทะเบียนดว้ย 
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1.2.4 วธีิกำรและสถำนทีต่ดิต่อในกำรใช้สิทธิ 

(1) สถำนท่ีตดิตอ่ในกำรใชส้ิทธิ 

บรษิัท ยบูสิ (เอเชีย) จ ำกดั (มหำชน) 
เลขท่ี 238 อำคำรไทยรุ่งเรือง ชั้น 15 ยูนิตท่ี 4-6 ถนนนรำธิวำสรำชนครินทร ์แขวงช่องนนทรี เขตยำนนำวำ 
กรุงเทพฯ 10120  

โทรศพัท ์02-683-0008 
โทรสำร 02-294-2013 

ทัง้นี ้ในกรณีท่ีบรษิัทมีกำรเปล่ียนแปลงสถำนท่ีตดิตอ่ในกำรใชส้ิทธิ บรษิัทจะแจง้รำยละเอียดใหก้บัผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิทรำบผ่ำนระบบเผยแพรข่อ้มลูผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัยต์อ่ไป 

(2) ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถตดิตอ่ขอรบัแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัไดท่ี้ส  ำนกังำนของบริษัท 
หรือดำวนโ์หลดไดจ้ำกเว็บไซตข์องบริษัท ในระหวำ่งระยะเวลำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิ หรือระยะเวลำแจง้
ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย 

ในกรณีท่ีใบส ำคญัแสดงสิทธิอยู่ในระบบไรใ้บหุน้ (Scripless System) ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีตอ้งกำรใชส้ิทธิ
ตอ้งแจง้ควำมจ ำนงและกรอกแบบค ำขอเพ่ือขอถอนใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือเพ่ือใหอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือ 
ใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมท่ีตลำดหลักทรพัยก์  ำหนด โดยย่ืนต่อบริษัทหลักทรพัย์ ท่ีท  ำหนำ้ท่ีเป็นนำยหน้ำซือ้
ขำยหลกัทรพัย ์(Broker) ของตน และบริษัทหลกัทรพัยด์งักล่ำวจะด ำเนินกำรแจง้กบัศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์เพ่ือขอ
ถอนใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือเพ่ือใหอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิส ำหรบัน ำไปใช้เป็น
หลกัฐำนประกอบกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัท่ีจะย่ืนกบับรษิัท เพ่ือด  ำเนินกำรใชส้ิทธิตำมที่ระบขุำ้งตน้ตอ่ไป 

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีประสงคจ์ะใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมัญจะตอ้งปฏิบตัิตำมเง่ือนไขกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิ 
โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะตอ้งปฏิบตัใิหถ้กูตอ้งตำมขอ้บงัคบัหรือกฎหมำยต่ำง ๆ ท่ีใชบ้งัคบัเก่ียวกบักำรใชส้ิทธิ
จองซือ้หุน้สำมญัดว้ย โดยด ำเนินกำรและส่งเอกสำรดงัตอ่ไปนีใ้หแ้ก่บรษิัทตำมสถำนท่ีติดตอ่ขำ้งตน้ 

(2.1) แบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัท่ีไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งชัดเจนและครบถว้นแล้วทุก
รำยกำร พรอ้มลงนำมโดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ หรือหำกผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิเป็นนิติบุคคล 
จะตอ้งลงนำมโดยผูมี้อ  ำนำจลงนำมของนิตบิคุคลนัน้พรอ้มประทบัตรำส ำคญัของนิตบิคุคล (ถำ้มี)  

(2.2) ใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีระบุว่ำผูถื้อนัน้มีสิทธิในใบส ำคญัแสดงสิทธิตำม
จ ำนวนท่ีระบอุยู่ในแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั และหนงัสือมอบอ ำนำจใหผู้อ่ื้นมำรบั
ใบส ำคญัแสดงสิทธิใบใหม่ ส  ำหรบัใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่ไดใ้ชส้ิทธิ (ถำ้มี) (ส  ำหรบัผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิซึง่ไดมี้กำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิเพียงบำงส่วน) 

(2.3) หลกัฐำนประกอบกำรใชส้ิทธิ 

(ก)   บคุคลสญัชำตไิทย 
ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนซึง่ยงัไม่หมดอำย ุพรอ้มรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(ข) บคุคลที่มิใช่สญัชำตไิทย 
ส ำเนำหนงัสือเดนิทำงซึง่ยงัไม่หมดอำย ุพรอ้มรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
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(ค) นิตบิคุคลในประเทศ 
ส ำเนำหนังสือรบัรองบริษัทท่ีออกโดยกระทรวงพำณิชยท่ี์ออกไม่เกิน 3 เดือนก่อนวนัใชส้ิทธิ พรอ้ม
รบัรองส ำเนำถูกตอ้ง และเอกสำรหลกัฐำนของผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือตำม (ก) หรือ (ข) พรอ้ม
รบัรองส ำเนำถูกตอ้ง (ยกเวน้กรณีท่ีศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยห์รือบริษัทผูฝ้ำกหลกัทรพัยเ์ป็นผูโ้อน/
ผูร้บัโอน ไม่ตอ้งส่งหลกัฐำนดงักล่ำว) 

(ง) นิตบิคุคลตำ่งประเทศ 
ส ำเนำหนงัสือส ำคญักำรจดัตัง้บรษิัท หนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้บงัคบั และหนงัสือรบัรองที่ออกไม่
เกิน 6 เดือนก่อนวนัใชส้ิทธิ ซึง่รบัรองโดย Notary Public พรอ้มรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง และเอกสำร
หลกัฐำนของผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือตำม (ก) หรือ (ข) พรอ้มรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

ทัง้นี ้หำกผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่ส่งมอบหลกัฐำนประกอบกำรใชส้ิทธิตำมท่ีกล่ำวขำ้งตน้ บรษิัทจะ
ถือว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่ประสงคท่ี์จะใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิในครัง้นัน้ ๆ อย่ำงไรก็ตำม 
บริษัทอำจใชดุ้ลยพินิจในกำรพิจำรณำในกำรใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดง
สิทธิไดต้ำมควำมเหมำะสม 

(2.4) ช ำระเงินตำมจ ำนวนในกำรใชส้ิทธิตำมท่ีระบุในแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด โดยไม่เกินวนัใชส้ิทธิ โดยวธีิใดวธีิหนึ่ง ดงันี ้

(ก) โอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกช่ือบญัชี “บัญชีจองซื้อหุ้นสำมัญเพิ่มทุน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) 

จ ำ กัด (มหำชน) ”  ธนำคำร  ไทยพำณิชย์ สำขำ สุรวงศ์ บัญชีกระแสรำยวัน  เลขท่ี   
002 -3 -09619-5 โดยแนบหลกัฐำนกำรโอนเงินภำยในวนัใชส้ิทธิแตล่ะครัง้ 

(ข) ช ำระโดย เช็ค แคชเชียรเ์ช็ค ดร๊ำฟท ์ตั๋วแลกเงินธนำคำร หรือค  ำสั่งจ่ำยเงินธนำคำร โดยเช็ค
จะตอ้งลงวนัท่ีก่อนวนัท่ีใชส้ิทธิ 2 วนั และสำมำรถเรียกเก็บไดใ้นกรุงเทพมหำนคร ภำยในวนัใช้
สิทธิแต่ละครัง้ โดยขีดคร่อมสั่งจ่ำย “บัญชีจองซือ้หุ้นสำมัญเพิ่มทุน บริษัท ยูบิส (เอเชีย) 

จ ำกัด (มหำชน)” ทัง้นี ้กำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัดงักล่ำวจะสมบูรณต์่อเม่ือบริษัทสำมำรถเรียก
เก็บเงินจ ำนวนดงักล่ำวไดแ้ลว้เท่ำนั้น หำกเรียกเก็บเงินไม่ไดด้ว้ยเหตใุดๆ ท่ีมิไดเ้กิดจำกบริษัท 
ใหถื้อว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิแสดงเจตนำยกเลิกกำรใชส้ิทธิดงักล่ำว และบริษัทตกลงใหถื้อ
เป็นกำรยกเลิกกำรขอใชส้ิทธิในครัง้นัน้ แตท่ัง้นีไ้ม่เป็นกำรตดัสิทธิผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะใช้
สิทธิซือ้หุน้สำมญัในครัง้ต่อไป เวน้แต่เป็นกำรยกเลิกกำรใชส้ิทธิในครัง้สุดทำ้ยใหถื้อว่ำหมดสิทธิ
ท่ีจะซือ้หุน้สำมญัตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวอีกตอ่ไป 

หมำยเหต ุ: ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีประสงค์จะใช้สิทธิซื ้อหุ้นสำมัญจะเป็นผู้ร ับภำระ
ค่ำใช้จ่ำยทำงภำษีและ/หรืออำกรแสตมป์ทั้งหมด (ถ้ำมี) ตำมบทบัญญัติแห่ง
ประมวลรษัฎำกรว่ำดว้ยหมวดอำกรแสตมป์ หรือขอ้บงัคบั หรือกฎหมำยอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้ง หรือบงัคบัใชใ้นกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ (ถำ้มี) 

(3) จ ำนวนหน่วยของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีขอใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัไม่ว่ำในกรณีใด ๆ ตอ้งไม่ต  ่ำกว่ำ 100 หุน้สำมัญ 
และจะตอ้งเป็นจ ำนวนเตม็เทำ่นัน้ แตใ่นกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิมีสิทธิในกำรซือ้หุน้ต  ่ำกว่ำ 100 หุน้สำมญั 
จะตอ้งใชส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมัญในครัง้เดียวทัง้จ  ำนวน โดยอัตรำกำรใชส้ิทธิเท่ำกับใบส ำคญัแสดงสิทธิหนึ่ง
หน่วยตอ่หนึ่งหุน้สำมญั เวน้แตจ่ะมีกำรปรบัอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมที่ก  ำหนดไวใ้นขอ้ 4. 
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(4) จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีจะออกเม่ือมีกำรใชส้ิทธิ จะค ำนวณโดยกำรน ำจ ำนวนเงินในกำรใชส้ิทธิซึง่ผูถื้อใบส ำคญัแสดง
สิทธิไดช้  ำระตำมท่ีกล่ำวขำ้งตน้ หำรดว้ยรำคำกำรใชส้ิทธิในขณะท่ีมีกำรใชส้ิทธินัน้ โดยบริษัทจะออกหุน้สำมัญ
เป็นจ ำนวนเต็มไม่เกินจ ำนวนหน่วยของใบส ำคญัแสดงสิทธิคณูดว้ยอตัรำกำรใชส้ิทธิ หำกมีกำรปรบัรำคำกำรใช้
สิทธิและ/หรืออตัรำกำรใชส้ิทธิแลว้ ท  ำใหมี้เศษเหลืออยู่จำกกำรค ำนวณดงักล่ำว บริษัทจะไม่น ำเศษดงักล่ำวมำ
คิดค ำนวณและจะช ำระเงินท่ีเหลือจำกกำรใช้สิทธิดังกล่ำวคืนใหแ้ก่ผู้ถือ ใบส ำคัญแสดงสิทธิโดยไปรษณีย์
ลงทะเบียนภำยใน 14 วนั นบัจำกวนัใชส้ิทธิในแตล่ะครัง้โดยไม่มีดอกเบีย้ 

ทัง้นี ้หำกบริษัทไดท้  ำกำรส่งมอบเช็คคืนเงินท่ีเหลือจำกกำรใชส้ิทธิโดยกำรส่งมอบทำงไปรษณียล์งทะเบียนตำม    
ท่ีอยู่ท่ีระบุไวใ้นแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิโดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดร้บัเงินคืนแล้ว 
โดยชอบ และผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบีย้หรือคำ่เสียหำยใด ๆ อีกตอ่ไป 

ในกรณีท่ีตอ้งมีกำรเปล่ียนแปลงอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมเกณฑก์ำรปรบัรำคำกำรใชส้ิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมที่
ระบุในเง่ือนไขกำรปรบัสิทธิ และมีเศษของจ ำนวนหุน้สำมัญท่ีจะไดร้บัจำกกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ  
ใหต้ดัเศษของหุน้ทิง้ 

(5) หำกบริษัทไดร้บัหลกัฐำนใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่ครบตำมจ ำนวนท่ีระบุไวใ้นแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้
หุน้สำมญั หรือบริษัทตรวจสอบไดว้่ำขอ้ควำมท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิกรอกลงในแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใช้
สิทธิซือ้หุน้สำมัญนั้นไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง หรือปิดอำกรแสตมป์ไม่ครบถ้วนถูกตอ้งตำมข้อบังคับหรือ
กฎหมำยต่ำง ๆ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะตอ้งท ำกำรแกไ้ขเพ่ือใหเ้ป็นไปตำมเง่ือนไขก่อนวนัท่ีใชส้ิทธิ มิฉะนัน้
แลว้บริษัทจะถือว่ำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในครัง้นั้นสิน้สภำพลงโดยไม่มีกำรใชส้ิทธิ และบริษัทจะ
จดัส่งใบส ำคญัแสดงสิทธิคืนใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิภำยใน 14 วนันบัจำกวนัใชส้ิทธิ โดยไม่มีดอกเบีย้ไม่ว่ำ
ในกรณีใด ๆ 

ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิช ำระเงินในกำรใชส้ิทธิไม่ครบถว้น บริษัทสงวนสิทธ์ิท่ีจะด ำเนินกำรประกำรใด
ประกำรหนึ่งดงัตอ่ไปนี ้ตำมที่บรษิัทเหน็สมควร  

(5.1) ถือวำ่กำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในครัง้นัน้สิน้สภำพลงโดยไม่มีกำรใชส้ิทธิ หรือ 

(5.2) ถือว่ำจ ำนวนหุน้สำมัญท่ีจองซือ้มีจ ำนวนเท่ำกับจ ำนวนท่ีพึงจะไดร้ับตำมจ ำนวนเงินในกำรใชส้ิทธิ  
ซึง่บรษิัทไดร้บัช ำระไวจ้รงิตำมรำคำกำรใชส้ิทธิในขณะนัน้ หรือ 

(5.3) ใหผู้้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ ช ำระเงินเพิ่มเติมตำมจ ำนวนท่ีประสงค์จะใช้สิทธิใหค้รบถ้วนภำยใน
ระยะเวลำแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในครัง้นัน้ หำกบรษิัทไม่ไดร้บัเงินครบตำมจ ำนวนในกำรใชส้ิทธิ
ภำยในระยะเวลำดงักล่ำว บริษัทจะถือว่ำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในครัง้นัน้สิน้สภำพลงโดย
ไม่มีกำรใชส้ิทธิ 

ในกรณีท่ีเป็นกำรใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย ใหบ้รษิัทด  ำเนินกำรตำมขอ้ (5.2) เทำ่นัน้ 

ในกรณีตำมขอ้ (5.1) และ (5.3) บรษิัทจะคืนเงินท่ีไดร้บัไวแ้ละใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
ซึ่งบริษัทถือว่ำไม่มีกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวใหก้บัผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทำงไปรษณียล์งทะเบียนภำยใน 14 วนันับ
จำกวนัใชส้ิทธิ โดยไม่มีดอกเบีย้ ไม่ว่ำในกรณีใด ๆ ทัง้นี ้ใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงั
ไม่มีกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวยงัมีผลใชไ้ดต้อ่ไปจนถงึวนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย หรือ 

ในกรณีตำมขอ้ (5.2) บริษัทจะส่งมอบใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิ พรอ้มเงินส่วนท่ีเหลือ 
(ถำ้มี) ในกรณีท่ีบรษิัทถือวำ่มีกำรใชส้ิทธิเพียงบำงส่วนคืนใหก้บัผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทำงไปรษณียล์งทะเบียน
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ภำยใน 14 วนันบัจำกวนัใชส้ิทธิ โดยไม่มีดอกเบีย้ไม่ว่ำในกรณีใด ๆ อย่ำงไรก็ดี ใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทน
ใบส ำคญัแสดงสิทธิส่วนท่ียงัไม่มีกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวยงัมีผลใชไ้ดต้อ่ไปจนถงึวนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย 

(6) เม่ือผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ท่ีประสงคจ์ะใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมัญไดป้ฏิบตัิตำมเง่ือนไขกำรแจง้ควำมจ ำนงกำรใช้
สิทธิซือ้หุน้สำมัญ กล่ำวคือ ไดส้่งมอบทัง้ใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิ แบบแสดงควำม
จ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั และช ำระเงินค่ำจองซือ้หุน้สำมญัถูกตอ้งและครบถว้นสมบรูณ ์ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
จะไม่สำมำรถยกเลิกกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวอีกตอ่ไป เวน้แตจ่ะไดร้บัควำมยินยอมเป็นหนงัสือ
จำกบรษิัท 

(7) เม่ือพน้ก ำหนดวนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ยแลว้ แต่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิยงัมิไดป้ฏิบตัิตำมเง่ือนไขของกำรใชส้ิทธิท่ี
ก ำหนดไวอ้ย่ำงครบถว้น ใหถื้อว่ำใบส ำคญัแสดงสิทธินัน้ ๆ สิน้สภำพลงโดยไม่มีกำรใชส้ิทธิ และผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิจะใชส้ิทธิไม่ไดอี้กเม่ือพน้ก ำหนดกำรใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย 

(8) ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ส่งมอบใบส ำคญัแสดงสิทธิเป็นจ ำนวนหน่วยมำกกว่ำจ ำนวนหน่วยท่ีประสงค์
จะใชส้ิทธิ บริษัทจะส่งใบส ำคญัแสดงสิทธิใบใหม่ท่ีมีจ ำนวนหน่วยของใบส ำคญัแสดงสิทธิส่วนท่ีเหลือคืนใหแ้ก่ 
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทำงไปรษณียล์งทะเบียนภำยใน 14 วนันบัจำกวนัใชส้ิทธินัน้ ๆ และจะยกเลิกใบส ำคญั
แสดงสิทธิใบเก่ำ 

(9) บรษิัทจะย่ืนขอจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุช ำระแลว้ของบรษิัท ตอ่กระทรวงพำณิชยต์ำมจ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออก
ใหม่ส  ำหรบักำรใชส้ิทธิในแตล่ะครัง้ภำยใน 14 วนั นบัจำกวนัใชส้ิทธิในแตล่ะครัง้ และบรษิัทไดร้บัช ำระค่ำหุน้ครบ
ตำมจ ำนวนท่ีมีกำรใชส้ิทธิแลว้ นอกจำกนี ้บรษิัทจะด ำเนินกำรจดทะเบียนผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดใ้ชส้ิทธินัน้
เขำ้เป็นผูถื้อหุน้สำมญัของบรษิัทในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ตำมจ ำนวนหุน้สำมญัท่ีค  ำนวณไดจ้ำกกำรใชส้ิทธิในครัง้นัน้ 
รวมทัง้ด  ำเนินกำรขอจดทะเบียนหุน้สำมัญท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิกับตลำดหลักทรัพย์
ภำยใน 30 วนันบัจำกวนัใชส้ิทธิแตล่ะครัง้ 

(10) ในกรณีท่ีหุน้สำมญัท่ีส ำรองไวเ้พ่ือรองรบักำรใชส้ิทธิมีไม่เพียงพอ บริษัทจะด ำเนินกำรชดใชค้่ำเสียหำยท่ีเกิดขึน้
ใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไม่สำมำรถใชส้ิทธิไดต้ำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในขอ้ 3. อย่ำงไรก็ตำม บรษิัทจะไม่
ชดใชค้ำ่เสียหำยใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิซึง่เป็นคนต่ำงดำ้ว (ไม่วำ่จะเป็นบคุคลหรือนิตบิคุคล) ท่ีไม่สำมำรถ
ใชส้ิทธิไดเ้น่ืองจำกกำรถูกจ ำกัดสิทธิตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ท่ีระบุในขอ้บงัคบัของบริษัท ถึงแมว้่ำจะมีหุน้สำมัญ
เพียงพอก็ตำม 

(11) ใหค้ณะกรรมกำรบริษัท หรือบคุคลท่ีไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท เป็นผูพ้ิจำรณำขอ้ก ำหนด เง่ือนไขอ่ืน
และรำยละเอียดอ่ืน ๆ หรือเหตใุหต้อ้งออกหุน้ใหม่ตลอดจนกำรเปล่ียนแปลงกำรใชส้ิทธิทัง้ดำ้นรำคำและอัตรำ
กำรใช้สิทธิตำมวิธีกำรค ำนวณท่ีเหมำะสม เม่ือมีเหตุกำรณ์ตำมท่ีประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี
เก่ียวขอ้งก ำหนด  

(12) ในกำรส่งมอบหุน้สำมญัท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดร้บัจำกกำรใชส้ิทธิ ช่ือท่ีจะระบุในหุน้สำมญัจะใชช่ื้อเดียวกับช่ือ
ท่ีปรำกฏอยู่ในใบแสดงควำมจ ำนงในกำรใช้สิทธิซือ้หุน้สำมัญ โดยบริษัทจะด ำเนินกำรส่งมอบหุน้สำมัญให้แก่ 
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดใ้ชส้ิทธิซือ้หุน้สำมัญของบริษัทดว้ยวิธีกำรท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดแ้จง้ต่อบริษัท
ตำมขอ้ 9. ทัง้นี ้บรษิัทอำจตกลงกบัผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิล่วงหนำ้ใหบ้ริษัทเก็บใบหุน้สำมญันัน้ไวท่ี้บริษัท เพ่ือให้
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือตวัแทนมำรบัไปดว้ยตนเองก็ได ้โดยจะตอ้งด ำเนินกำรตำมวธีิกำรท่ีทำงบรษิัทก ำหนด 

(13) ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีบริษัทออกครัง้นีไ้ม่มีขอ้ก ำหนดใหบ้ริษัทสำมำรถเรียกใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิใชส้ิทธิก่อน
ระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
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1.2.5 กำรใช้สิทธิซือ้หุ้นสำมัญ 

ในกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัของบริษัท ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิสำมำรถใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีตนถือ
อยู่ทัง้หมดหรือบำงส่วนก็ได ้ส  ำหรบัใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเหลือและไม่ไดใ้ชส้ิทธิภำยในวนัก ำหนดกำรใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย บริษัทจะถือ
ว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่ประสงคจ์ะใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำว และใหถื้อว่ำใบส ำคญัแสดงสิทธินัน้ ๆ สิน้สภำพลง
โดยไม่มีกำรใชส้ิทธิ 

2. กำรจอง กำรจ ำหน่ำย และกำรจัดสรร 

2.1 วธิีกำรเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

กำรเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิของบรษิัทในครัง้นีไ้ม่ผ่ำนผูจ้ดัจ ำหน่ำยและรบัประกนักำรจ ำหน่ำย  

2.2 วธิีกำรจัดสรรใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทจะจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิจ ำนวนไม่เกิน 113,999,995 หน่วย ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 
(Right Offering) โดยผูถื้อหุน้ท่ีจะมีสิทธิไดร้บัใบส ำคญัแสดงสิทธิ จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมี ช่ือปรำกฏในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี  
5 มกรำคม 2565 (Record Date) ในอัตรำส่วนกำรจัดสรร 2 หุน้สำมัญเดิมต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิ (ในกรณีท่ีมีเศษใหปั้ดทิง้)  
โดยไม่คดิมลูคำ่ (ศนูยบ์ำท) 

2.3 วธิีกำรส่งมอบใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทจะด ำเนินกำรให้ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์เป็นนำยทะเบียนใบส ำคัญแสดงสิทธิ และบริษัทจะด ำเนินกำรส่งมอบ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิของบรษิัท ดงัรำยละเอียดดงันี ้

(1) ในกรณีท่ีผูไ้ดร้บักำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่มีบญัชีซือ้ขำยกบับริษัทหลกัทรพัย ์บริษัทจะด ำเนินกำรใหน้ำย
ทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิส่งมอบใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมจ ำนวนท่ีไดร้บักำรจดัสรรใหแ้ก่ผูท่ี้ไดร้บักำรจัดสรร
ทำงไปรษณียล์งทะเบียนตอบรบัตำมช่ือและท่ีอยู่ท่ีระบุในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ของบริษัท ณ วนัท่ี 5 มกรำคม 
2565 (Record Date) ภำยใน 15 วนัท ำกำร นับจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ ในกรณีนี ้ผูไ้ดร้บักำรจัดสรร
ใบส ำคญัแสดงสิทธิจะไม่สำมำรถขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บัจัดสรรในตลำดหลักทรพัยไ์ดจ้นกว่ำจะไดร้บั
ใบส ำคญัแสดงสิทธิแลว้ 

(2) ในกรณีท่ีผูไ้ดร้บักำรจัดสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิมีบญัชีซือ้ขำยกับบริษัทหลักทรพัย์ บริษัทจะด ำเนินกำรใหน้ำย
ทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ส่งมอบใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมจ ำนวนท่ีไดร้บักำรจัดสรรใหแ้ก่ผูไ้ดร้บักำรจดัสรร 
โดยกำรโอนใบส ำคญัแสดงสิทธิเข้ำบัญชีซือ้ขำยหลักทรัพยข์องผู้ถือหุน้ท่ีไดร้ับกำรจัดสรรตำมท่ีปรำกฏอยู่ใน
ทะเบียนผู้ถือหุน้ของบริษัท ณ วันท่ี 5 มกรำคม 2565 (Record Date) ภำยใน 7 วันท ำกำร นับจำกวันท่ีออก
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยระบบซือ้ขำยแบบไรใ้บหุน้ (Scripless) ในกรณีนี ้ผูไ้ดร้บักำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิ
จะสำมำรถขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจัดสรรในตลำดหลกัทรพัยไ์ดท้นัทีท่ีตลำดหลักทรพัยอ์นุญำตให้
ใบส ำคญัแสดงสิทธิของบรษิัทสำมำรถท ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยไ์ด ้

(3) ในกรณีท่ีผูไ้ดร้บักำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิฝำกหลกัทรพัยไ์วใ้นบญัชีของบริษัทผูอ้อกหลกัทรพัย ์สมำชิกเลขท่ี 
600 บริษัทจะด ำเนินกำรใหน้ำยทะเบียนใบส ำคัญแสดงสิทธิ ส่งมอบใบส ำคัญแสดงสิทธิตำมจ ำนวนท่ีไดร้บั  
กำรจดัสรรใหแ้ก่ผูไ้ดร้บักำรจดัสรร โดยกำรโอนใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมจ ำนวนท่ีไดร้บัจดัสรรไวใ้นบญัชีของบริษัท 
ผูอ้อกหลกัทรพัย ์สมำชิกเลขท่ี 600 ภำยใน 7 วนัท ำกำรนับจำกวนัออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ เม่ือผูท่ี้ไดร้บักำรจัดสรร
ใบส ำคญัแสดงสิทธิตอ้งกำรขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ ผูท่ี้ไดร้บักำรจดัสรรตอ้งถอนใบส ำคญัแสดงสิทธิออกจำกบญัชี 
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600 ดงักล่ำว โดยตอ้งตดิตอ่ผ่ำนบริษัทหลกัทรพัยท์ั่วไป ซึง่อำจจะมีคำ่ธรรมเนียมในกำรด ำเนินตำมที่ศนูยร์บัฝำก
หลกัทรพัย ์และ/หรือ บริษัทหลกัทรพัยน์ัน้ ๆ ก ำหนด ดงันัน้ ในกรณีนี ้ผูท่ี้ไดร้บักำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิจะ
สำมำรถขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีไดร้ับกำรจัดสรรในตลำดหลักทรัพย์ไดท้ันทีท่ีตลำดหลักทรัพย์อนุญำตให้
ใบส ำคญัแสดงสิทธิของบริษัทท ำกำรซือ้ขำยไดใ้นตลำดหลกัทรพัย ์และผูท่ี้ไดร้บักำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิได้
ด  ำเนินกำรถอนใบส ำคญัแสดงสิทธิออกจำกบญัชี 600 ดงักล่ำวแลว้ 

3. กำรชดใช้ค่ำเสียหำย กรณีบริษัทไม่สำมำรถจัดให้มีหุ้นสำมัญเพือ่รองรับกำรใช้สิทธิ 

ภำยใตเ้ง่ือนไขของขอ้ 11.3 บรษิัทจะชดใชค้ำ่เสียหำยใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ตำมรำยละเอียด ดงันี ้

(1) บริษัทจะชดใชค้ำ่เสียหำยใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ต่อเม่ือผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดม้ำแสดงควำมจ ำนงที่
จะใชส้ิทธิในแตล่ะครัง้ และปฏิบตัถิกูตอ้งครบถว้นตำมเง่ือนไขที่ก  ำหนดไว ้และบรษิัทไม่สำมำรถจดัใหมี้หุน้สำมญั
เพ่ือรองรบักำรใชส้ิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิไดอ้ยำ่งครบถว้นโดยคำ่เสียหำยท่ีบรษิัทจะชดใชใ้หแ้กผู่ถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิขำ้งตน้ สำมำรถค ำนวณไดด้งันี ้

 

คำ่เสียหำยตอ่ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย = B X [MP – EP] 

 โดยท่ี 
B คือ จ ำนวนหุ้นสำมัญท่ีไม่สำมำรถจัดให้มี และ/หรือ เพิ่มขึน้ได้  ตำมอัตรำกำรใช้สิทธิท่ี

เปล่ียนแปลงเพิ่มขึน้ ตอ่ 1 หน่วย 

MP คือ รำคำตลำดเฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของหุน้สำมัญของบริษัท 7 วันท ำกำรติดต่อกันก่อนวัน
ก ำหนดกำรใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ ซึ่งผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิมำแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิ 
(รำคำเฉล่ียถ่วงน ำ้หนกัเท่ำกบัมลูค่ำกำรซือ้ขำยหุน้ทัง้หมดของบริษัทหำรดว้ยจ ำนวนหุน้
ของบรษิัทท่ีมีกำรซือ้ขำยทัง้หมด) 

EP คือ รำคำกำรใชส้ิทธิ หรือรำคำกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ตำม
เง่ือนไขกำรปรบัสิทธิท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้ 4. 

ในกรณีท่ีไม่สำมำรถหำ “รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบริษัท” เน่ืองจำกหุน้สำมญัไม่มีกำรซือ้ขำยในวนัใชส้ิทธิ 
บรษิัทจะด ำเนินกำรก ำหนดรำคำยตุธิรรมเพ่ือใชใ้นกำรค ำนวณแทน 

(2) กำรชดใช้ค่ำเสียหำยข้ำงต้น บริษัทจะช ำระให้เป็นเช็คขีดคร่อมสั่ งจ่ำยเฉพำะและจะจัดส่งทำงไปรษณีย์
ลงทะเบียนภำยใน 14 วนั นบัจำกวนัใชส้ิทธิในแตล่ะครัง้ โดยไม่มีดอกเบีย้ หำกบรษิัทไม่สำมำรถคืนเงินค่ำจองซือ้
หุน้ดังกล่ำวใหแ้ก่ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิไดภ้ำยในก ำหนดเวลำดังกล่ำว บริษัทจะช ำระดอกเบีย้ใหแ้ก่ผู้ถือ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิในอตัรำรอ้ยละ 7.5 ตอ่ปี โดยค ำนวณจำกคำ่เสียหำยนบัจำกวนัท่ีพน้ก ำหนดระยะเวลำ 14 วนั
ดงักล่ำวจนถงึวนัท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดร้บัเงินคืนแลว้ อย่ำงไรก็ดี ไม่วำ่ในกรณีใด ๆ หำกไดมี้กำรส่งเช็คคืน
เงินค่ำเสียหำยดงักล่ำวทำงไปรษณียล์งทะเบียนตำมท่ีอยู่ท่ีระบุในแบบแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั
โดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่ำผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดร้บัคืนเงินค่ำเสียหำยแลว้โดยชอบ และผูถื้อใบส ำคญัแสดง
สิทธิจะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบีย้หรือคำ่เสียหำยใด ๆ อีกตอ่ไป 

อนึ่ง ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิเป็นคนต่ำงดำ้วท่ีใชส้ิทธิจองซือ้หุน้สำมญั แตไ่ม่สำมำรถจองซือ้ไดเ้น่ืองจำกอตัรำส่วน
กำรถือหุน้ของคนตำ่งดำ้วในขณะนัน้เกินกว่ำจ ำนวนรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหน่ำยไดท้ัง้หมดตำมที่ระบไุวใ้นขอ้จ ำกดักำรโอนหุน้
สำมัญ ในกรณีเช่นนี ้บริษัทจะไม่ชดใชค้่ำเสียหำย หรือ ด  ำเนินกำรอ่ืนใดใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทย และผูถื้อ
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ใบส ำคญัแสดงสิทธิคนท่ีมิใช่สญัชำติไทยไม่มีสิทธิเรียกรอ้งค่ำเสียหำย หรือเรียกรอ้งใหบ้รษิัทชดใชใ้ด ๆ ทัง้สิน้ อย่ำงไรก็ดี ใบส ำคญัแสดง
สิทธิยงัมีผลใชต้อ่ไปจนถงึวนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย หำก ณ วนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทยยงัไม่สำมำรถ
ใชส้ิทธิได ้เน่ืองจำกอตัรำส่วนกำรถือหุน้ของคนท่ีมิใช่สญัชำติไทยในขณะนัน้เกินกว่ำจ ำนวนท่ีระบุไว้ในขอ้จ ำกดักำรโอนหุน้สำมญั ให้
ถือวำ่ใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวหมดอำยลุง โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทยดงักล่ำว ไม่มีสิทธิเรียกรอ้งคำ่เสียหำยใด 
ๆ ตอ่บรษิัท และบรษิัทจะไม่ด  ำเนินกำรชดใชค้ำ่เสียหำยท่ีเกิดขึน้ทัง้สิน้ 

4. เงือ่นไขกำรปรับสิทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทจะด ำเนินกำรปรับรำคำกำรใช้สิทธิ และอัตรำกำรใช้สิทธิในกำรซือ้หุ้นสำมัญตลอดอำยุของใบส ำคัญแสดงสิทธิ  
เม่ือเกิดเหตกุำรณ์ใดเหตุกำรณห์นึ่งดงัต่อไปนี ้โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือรกัษำผลประโยชนต์อบแทนของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไม่ให้
นอ้ยไปกวำ่เดมิ 

(1) เม่ือบรษิัทมีกำรเปล่ียนแปลงมลูค่ำท่ีตรำไวข้องหุน้สำมญัของบริษัทอนัเป็นผลมำจำกกำรรวมหุน้หรือแบง่แยกหุน้ 
ซึ่งกำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใช้สิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิจะมีผลเม่ือมลูค่ำท่ีตรำไว ้มีผลบงัคบัใชต้ำมท่ีเผยแพร่
ผ่ำนระบบเผยแพรข่อ้มลูส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัย ์

ก. รำคำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Price 1 = 
Price 0    x    [Par 1] 

[Par 0] 

ข. อตัรำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Ratio 1 = 
Ratio 0    x    [Par 0] 

[Par 1] 

โดยท่ี  

Price 1 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Price 0 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 1 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 0 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Par 1 คือ มลูคำ่ท่ีตรำไวข้องหุน้สำมญัหลงักำรเปล่ียนแปลง 

Par 0 คือ มลูคำ่ท่ีตรำไวข้องหุน้สำมญัก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

(2) เม่ือบริษัทมีกำรเสนอขำยหุน้ท่ีออกใหม่ใด ๆ ในรำคำสุทธิต่อหุน้ของหุน้สำมัญท่ีออกใหม่ค  ำนวณไดต้  ่ำกว่ำ 
รอ้ยละ 90 ของ “รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท" 

กำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แต่วนัแรกท่ีผูซ้ือ้หุน้สำมญัจะไม่ไดร้บั
สิทธิในกำรจองซือ้หุน้สำมัญท่ีออกใหม่ (วนัแรกท่ีตลำดหลักทรพัยข์ึน้เครื่องหมำย XR) ส ำหรบักรณีท่ีเป็นกำร
เสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Issues) และ/หรือวนัแรกของกำรเสนอขำยหุน้สำมัญท่ีออกใหม่ กรณีท่ีเป็น
กำรเสนอขำยใหแ้กป่ระชำชนทั่วไป และ/หรือกรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

“รำคำสทุธิตอ่หุน้ของหุน้สำมญัท่ีออกใหม่” ค  ำนวณไดจ้ำกจ ำนวนเงินทัง้สิน้ท่ีบรษิัทจะไดร้บัจำกกำรเสนอขำยหุน้
สำมญั หกัดว้ยคำ่ใชจ้ำ่ยท่ีเกิดจำกกำรออกหลกัทรพัยน์ัน้ (ถำ้มี) หำรดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ทัง้หมด  
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“รำคำตลำดต่อหุน้ของหุน้สำมัญของบริษัท” หมำยถึง มูลค่ำกำรซือ้ขำยหุน้สำมัญของบริษัททัง้หมดหำรด้วย
จ ำนวนหุน้สำมญัของบรษิัทท่ีมีกำรซือ้ขำยทัง้หมดในตลำดหลกัทรพัยใ์นระหว่ำงระยะเวลำ 7 วนัท ำกำร (วนัท่ีเปิด
ท ำกำรซือ้ขำยของตลำดหลกัทรพัย)์ ตดิตอ่กนัก่อนวนัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณ 

“วันท่ีใช้ในกำรค ำนวณ” หมำยถึง วันแรกท่ีผู้ซือ้หุน้สำมัญจะไม่ไดร้ับสิทธิในกำรจองซือ้หุ้นสำมัญท่ีออกใหม่  
(วนัแรกท่ีขึน้เครื่องหมำย XR) ส ำหรบักรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิ (Right Issues) และ/หรือวนัแรก
ของกำรเสนอขำยหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ ส  ำหรบักรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยใหแ้กป่ระชำชนทั่วไป และ/หรือกรณีท่ีเป็น
กำรเสนอขำยใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

ในกรณีท่ีไม่สำมำรถหำ “รำคำตลำดต่อหุ้นของหุน้สำมัญของบริษัท” เน่ืองจำกหุน้สำมัญไม่มีกำรซือ้ขำยใน
ช่วงเวลำดงักล่ำว บรษิัทจะด ำเนินกำรก ำหนดรำคำยตุธิรรมเพ่ือใชใ้นกำรค ำนวณแทน 

อนึ่ง ในกรณีท่ีมีกำรเสนอขำยหุน้สำมญัพรอ้มกนัมำกกว่ำ 1 รำคำเสนอขำย ภำยใตเ้ง่ือนไขท่ีตอ้งจองซือ้ดว้ยกัน
ใหใ้ชร้ำคำเสนอขำยทุกรำคำมำค ำนวณรำคำสุทธิต่อหุน้ของหุน้สำมัญท่ีออกใหม่ แต่ในกรณีท่ีกำรเสนอขำย
ดังกล่ำวไม่อยู่ภำยใต้เง่ือนไขท่ีจะต้องจองซือ้ด้วยกันให้น ำเฉพำะรำคำเสนอขำยท่ีต  ่ำกว่ำร้อยละ 90 ของ  
“รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท” มำค ำนวณกำรเปล่ียนแปลงเทำ่นัน้ 

ก. รำคำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Price 1 = 
Price 0    x    [(A x MP) + BY] 

[MP (A + B)] 

ข. อตัรำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Ratio 1 = 
Ratio 0    x    [MP (A + B)] 

[(A x MP) + BY] 

โดยท่ี  

Price 1 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Price 0 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 1 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 0 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

MP คือ “รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท” 

A คือ จ ำนวนหุน้สำมัญท่ีไดเ้รียกช ำระเต็มมูลค่ำแล้ว ณ วนัก่อนวนัปิดสมุดทะเบียน 
ผู้ถือหุน้เพ่ือสิทธิในกำรจองซือ้หุ้นสำมัญท่ีออกใหม่ กรณีเสนอขำยหุ้นสำมัญ
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือวนัก่อนวนัแรกของกำรเสนอขำยหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ 
กรณีเสนอขำยหุน้สำมญัใหแ้กป่ระชำชนทั่วไป และ/หรือ กรณีเสนอขำยหุน้สำมญั
ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

B คือ จ ำนวนหุน้สำมัญท่ีออกใหม่ทัง้กำรเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมและ/หรือ เสนอ
ขำยใหแ้กป่ระชำชนทั่วไป และ/หรือเสนอขำยใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั 
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BY คือ จ ำนวนเงินท่ีไดร้บัหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำย (ถำ้มี) จำกหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ทัง้กำรเสนอ
ขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือ เสนอขำยใหแ้ก่ประชำชนทั่วไป และ/หรือเสนอ
ขำยใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั 

(3) เม่ือบริษัทมีกำรเสนอขำยหลกัทรพัยอ์อกใหม่ใด ๆ โดยท่ีหลกัทรพัยน์ัน้ใหส้ิทธิแปลงสภำพ/เปล่ียนเป็นหุน้สำมญั 
หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญั (เช่น หุน้กูแ้ปลงสภำพ หรือใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมญั) โดยท่ีรำคำสุทธิ
ต่อหุน้ของหุน้สำมญัท่ีออกใหม่เพ่ือรองรบัสิทธิดงักล่ำวต ่ำกว่ำรอ้ยละ 90 ของ “รำคำตลำดต่อหุน้ของหุน้สำมัญของ
บรษิัท” 

กำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใช้สิทธิและอัตรำกำรใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แต่วนัแรกท่ีผูซ้ือ้หุน้สำมัญไม่ไดร้บั
สิทธิกำรจองซือ้หลกัทรพัยท่ี์ออกใหม่ใด ๆ ขำ้งตน้ท่ีใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมญั หรือใหส้ิทธิ
ในกำรซือ้หุน้สำมัญ (วนัแรกท่ีขึน้เครื่องหมำย XR หรือ XW) ส ำหรบักรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม 
(Right  Issues) และ/หรือวนัแรกของกำรเสนอขำยหลกัทรพัยอ์อกใหม่ใด ๆ ท่ีใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือเปล่ียน 
เป็นหุน้สำมญั หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญั กรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยใหแ้ก่ประชำชนทั่วไป และ/หรือกรณีท่ีเป็น
กำรเสนอขำยใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

“รำคำสทุธิตอ่หุน้ของหุน้สำมญัท่ีออกใหม่เพ่ือรองรบัสิทธิ” ค  ำนวณไดจ้ำกจ ำนวนเงินท่ีบริษัทจะไดร้บัจำกกำรขำย
หลกัทรพัยท่ี์ใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมญั หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญั หกัดว้ยค่ำใชจ่้ำย
ท่ีเกิดขึน้จำกกำรออกหลักทรพัย์นัน้ (ถำ้มี) รวมกบัเงินท่ีจะไดร้บัจำกกำรแปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมัญ 
หรือใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญันัน้ หำรดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญัทัง้สิน้ท่ีตอ้งออกใหม่เพ่ือรองรบักำรใชส้ิทธินัน้ 

“รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบริษัท” ใหใ้ชแ้ละมีควำมหมำยเช่นเดียวกบัรำยละเอียดในขอ้ (2) ขำ้งตน้ 

“วนัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณ” หมำยถงึ วนัแรกท่ีผูซ้ือ้หุน้สำมญัจะไม่ไดร้บัสิทธิในกำรจองซือ้หลกัทรพัยอ์อกใหม่ใด ๆ ท่ี
ใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมญั หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญัส ำหรบักรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำย
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือวนัแรกของกำรเสนอขำยหลักทรพัย์ท่ีออกใหม่ใด ๆ ท่ีใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือ
เปล่ียนเป็นหุ้นสำมัญ หรือให้สิทธิในกำรซือ้หุ้นสำมัญส ำหรับกรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำยให้แก่ประชำชนทั่วไป  
และ/หรือกรณีท่ีเป็นกำรเสนอขำย ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

ก. รำคำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Price 1 = 
Price 0    x    [(A x MP) + BY] 

[MP (A + B)] 

ข. อตัรำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Ratio 1 = 
Ratio 0    x    [MP (A + B)] 

[(A x MP) + BY] 
 

โดยท่ี  

Price 1 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Price 0 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 1 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 
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Ratio 0 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

MP คือ “รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท” 

A คือ จ ำนวนหุ้นสำมัญท่ีได้เรียกช ำระเต็มมูลค่ำแล้ว ณ วันก่อนวันปิดสมุดทะเบียน 
ผูถื้อหุน้เพ่ือสิทธิในกำรจองซือ้หลักทรพัย์ท่ีออกใหม่ท่ีใหส้ิทธิท่ีจะแปลงสภำพ หรือ
เปล่ียนเป็นหุ้นสำมัญ หรือให้สิทธิในกำรซื ้อหุ้นสำมัญ กรณีเสนอขำยให้แก ่
ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือ วนัก่อนวนัแรกของกำรเสนอขำยหลักทรพัย์ท่ีออกใหม่ท่ีให้
สิท ธิ ท่ีจะแปลงสภำพ หรือ เป ล่ียนเ ป็ นหุ้นสำมัญ หรือ ให้สิท ธิ ในกำรซื ้อ 
หุน้สำมญั กรณีเสนอขำยใหแ้กป่ระชำชนทั่วไป และ/หรือ กรณีเสนอขำยใหแ้ก่บุคคล
ในวงจ ำกดั แลว้แตก่รณี 

B คือ จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกใหม่เพ่ือรองรบักำรใชส้ิทธิของหลกัทรพัยใ์ด ๆ ท่ีใหส้ิทธิท่ีจะ
แปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมัญ หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมญัตำมท่ีเสนอ
ขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือ เสนอขำยใหแ้ก่ประชำชนทั่วไป และ/หรือ เสนอขำย
ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกดั 

BY คือ จ ำนวนเงินท่ีไดร้บัหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำย (ถำ้มี) จำกกำรออกหลกัทรพัย์ใด ๆ ท่ีใหส้ิทธิท่ี
จะแปลงสภำพ หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมัญ หรือใหส้ิทธิในกำรซือ้หุน้สำมัญ ส ำหรบั
กำรเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือ เสนอขำยใหแ้ก่ประชำชนทั่วไป และ/หรือ 
เสนอขำยใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด รวมกบัเงินท่ีจะไดร้บัจำกกำรใช้สิทธิแปลงสภำพ 
หรือเปล่ียนเป็นหุน้สำมญั หรือใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั 

(4) เม่ือบรษิัทจ่ำยเงินปันผลทัง้หมดหรือบำงส่วนเป็นหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ใหแ้กผู่ถื้อหุน้ของบรษิัท ซึง่กำรเปล่ียนแปลง
รำคำกำรใช้สิทธิและอัตรำกำรใช้สิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แต่วนัแรกท่ีผูซ้ือ้หุน้สำมัญจะไม่มีสิทธิรบัหุน้ปันผล  
(วนัแรกท่ีขึน้เครื่องหมำย XD) 

ก. รำคำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้  

Price 1 = 
Price 0    x    A 

                     [A + B] 

ข. อตัรำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Ratio 1 = 
Ratio 0    x    [A + B] 

A 

โดยท่ี  

Price 1 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Price 0 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 1 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 0 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

A คือ จ ำนวนหุ้นสำมัญ ท่ีไดเ้รียกช ำระเต็มมูลค่ำแล้ว ณ วันก่อนปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น
สำมญัเพ่ือสิทธิในกำรรบัหุน้ปันผล 
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B คือ จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกใหม่ในรูปแบบของหุน้สำมญัปันผล 

(5) เม่ือบริษัทจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินซึ่งเกินกว่ำอตัรำรอ้ยละ 90 ของก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัทหลัง
หกัภำษีเงินไดข้องบริษัท ส ำหรบักำรด ำเนินงำนในรอบระยะเวลำบญัชีใด ๆ ไม่ว่ำจะเป็นกำรจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำร
ด ำเนินงำนหรือก ำไรสะสม ส ำหรบังบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ตลอดอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้กำร
เปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิจะมีผลบงัคบัทนัทีตัง้แตว่นัแรกท่ีผู้ซือ้หุน้สำมญัจะไม่มีสิทธิรบั
เงินปันผล (วนัแรกท่ีตลำดหลกัทรพัยข์ึน้เครื่องหมำย XD) 

อตัรำรอ้ยละของเงินปันผลท่ีจ่ำยใหก้บัผูถื้อหุน้ค  ำนวณโดยน ำเงินปันผลท่ีจ่ำยออกจรงิจำกผลกำรด ำเนินงำนในแต่ละ
รอบระยะเวลำบญัชีหรือจำกก ำไรสะสม หำรดว้ยก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะของบริษัทหลงัหกัภำษีเงินไดข้อง
ผลกำรด ำเนินงำนของรอบระยะเวลำบญัชีปีเดียวกนั โดยท่ีเงินปันผลท่ีจ่ำยออกจรงิดงักล่ำว ใหร้วมถงึเงินปันผลท่ี
จ่ำยระหวำ่งกำลในแตล่ะรอบระยะเวลำบญัชีดงักล่ำวดว้ย 

วนัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณ หมำยถงึ วนัแรกท่ีผูซ้ือ้หุน้สำมญัจะไม่ไดร้บัสิทธิในเงินปันผล (วนัแรกท่ีตลำดหลกัทรพัยข์ึน้
เครื่องหมำย XD) 

ก.  รำคำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้  

Price 1 = 
Price 0    x    [MP - (D – R)] 

[MP] 

ข.  อตัรำกำรใชส้ิทธิจะเปล่ียนแปลงตำมสตูรกำรค ำนวณ ดงันี ้

Ratio 1 = 
Ratio 0    x    [MP] 
[MP - (D – R) 

โดยท่ี  

Price 1 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Price 0 คือ รำคำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 1 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง 

Ratio 0 คือ อตัรำกำรใชส้ิทธิเดมิก่อนกำรเปล่ียนแปลง 

MP คือ “รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท” 

D คือ เงินปันผลตอ่หุน้ท่ีจ่ำยแก่ผูถื้อหุน้ 

R คือ เงินปันผลต่อหุน้ท่ีจ่ำยหำกน ำก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะของบริษัทหลงัหกัภำษี
เงินไดใ้นอตัรำรอ้ยละ 80 หำรดว้ยจ ำนวนหุน้ทัง้หมดท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผล 

“รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษิัท” ใหใ้ชแ้ละมีควำมหมำยเชน่เดียวกบัรำยละเอียดในขอ้ (2) 

(6) ในกรณีท่ีมีเหตุกำรณ์ใดๆ อันท ำใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิเสียสิทธิและผลประโยชน์อันพึงได ้หรือท่ีท  ำใหผ้ล
ประโยชนต์อบแทนใด ๆ ท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะไดร้บัเม่ือมีกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิดอ้ยลงไป
กวำ่เดมิ โดยท่ีเหตกุำรณใ์ดๆ นัน้ไม่ไดก้  ำหนดอยู่ในขอ้ (1) – (5) บรษิัทจะพิจำรณำหรือบรษิัทอำจแตง่ตัง้ที่ปรกึษำ
ทำงกำรเงินของบริษัทขึน้เพ่ือร่วมกนัพิจำรณำก ำหนดกำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิและ/หรืออตัรำกำรใช้สิทธิ
ใหม่ (หรือปรบัจ ำนวนหน่วยใบส ำคัญแสดงสิทธิแทนอัตรำกำรใชส้ิทธิ) อย่ำงเป็นธรรม โดยไม่ ท  ำใหส้ิทธิของ 
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ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดอ้ยไปกว่ำเดิม ทัง้นี ้ใหถื้อว่ำผลกำรพิจำรณำนัน้เป็นท่ีสุด โดยบริษัทจะแจ้งใหส้  ำนักงำน 
ก.ล.ต. ทรำบภำยใน 15 วนั นบัจำกวนัท่ีเกิดเหตกุำรณท่ี์ท ำใหต้อ้งปรบัสิทธิ 

(7) กำรค ำนวณกำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใช้สิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมขอ้ (1) ถึงขอ้ (6) เป็นอิสระต่อกนั ส  ำหรบั
ในกรณีท่ีเหตกุำรณ์ตำ่ง ๆ เกิดขึน้พรอ้มกนัใหค้  ำนวณกำรเปล่ียนแปลงเรียงล ำดบัดงันีค้ือ ข้อ (1)  (5)  (4) 
 (2)  (3)  (6) โดยในแต่ละล ำดบัครัง้ท่ีค  ำนวณกำรเปล่ียนแปลงให้คงสภำพของรำคำกำรใช้สิทธิและ
อตัรำกำรใชส้ิทธิเป็นทศนิยม 3 ต  ำแหน่ง 

(8) กำรค ำนวณเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิ และอตัรำกำรใชส้ิทธิตำมขอ้ (1) ถึง (6) จะไม่มีกำรเปล่ียนแปลงซึ่งท  ำ
ใหร้ำคำกำรใชส้ิทธิใหม่สูงขึน้ และ/หรืออตัรำกำรใชส้ิทธิลดลง เวน้แต่กรณีกำรรวมหุน้ ในกรณีท่ีหุน้สำมญัท่ีเกิด
จำกกำรใชส้ิทธิตำมจ ำนวนใบส ำคัญแสดงสิทธิของกำรแสดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ (ทศนิยม 3 
ต  ำแหน่งของอตัรำกำรใชส้ิทธิใหม่หลงักำรเปล่ียนแปลง) ค  ำนวณออกมำเป็นเศษของหุน้ใหต้ดัเศษของหุน้นัน้ทิง้ 
และหำกรำคำกำรใชส้ิทธิหลงักำรเปล่ียนแปลง (ทศนิยม 3 ต  ำแหน่ง) คณูกบัจ ำนวนหุน้สำมญั ในกำรแสดงควำม
จ ำนงกำรใชส้ิทธิในรอบนัน้ ค  ำนวณไดเ้ป็นเศษของบำท ใหต้ดัเศษของบำททิง้ 

(9) กำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิและ/หรืออตัรำกำรใชส้ิทธิตำมเง่ือนไขที่ไดก้  ำหนดไวข้ำ้งตน้ บรษิัทจะด ำเนินกำร
แจง้ผลกำรเปล่ียนแปลงโดยบอกถึงรำยละเอียดวิธีกำรค ำนวณและเหตผุลท่ีตอ้งมีกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวต่อ
ส ำนกังำน ก.ล.ต. เพ่ือแจง้รำคำกำรใชส้ิทธิและอตัรำกำรใชส้ิทธิท่ีก ำหนดขึน้มำใหม่ รวมทัง้ขอ้เทจ็จรงิโดยย่อของ
สำเหตท่ีุมีกำรปรบัสิทธิ วิธีกำรค ำนวณและวนัท่ีท่ีกำรปรบัสิทธิดงักล่ำวมีผลใชบ้งัคบั โดยจะแจง้ภำยใน 15 วนั 
นบัตัง้แต่วนัท่ีเกิดเหตกุำรณ์ท่ีท  ำใหต้อ้งปรบัสิทธิ และบริษัทจะแจง้รำยละเอียดกำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิ
และ/หรืออตัรำกำรใชส้ิทธิผ่ำนส่ือกำรเผยแพร่ขอ้มลูผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัยท์นัที หรืออย่ำงชำ้
ภำยในเวลำ 9.00 น. ของวนัท่ีกำรเปล่ียนแปลงรำคำหรืออตัรำใชส้ิทธิมีผลบงัคบัใช้ใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ
ทรำบ ตำมเวลำและวธีิกำรท่ีระบไุวใ้นขอ้ก ำหนดสิทธินี ้  

(10) บริษัทจะไม่ขยำยอำยุใบส ำคญัแสดงสิทธิและจะไม่แกไ้ขเปล่ียนแปลงรำคำและอตัรำกำรใชส้ิทธิเวน้แต่จะมีกำร
ปรบัสิทธิตำมเง่ือนไขกำรปรบัสิทธิ 

(11) บริษัทอำจท ำกำรปรบัรำคำกำรใชส้ิทธิควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิใหม่ทดแทนกำรปรบัอตัรำกำรใชส้ิทธิก็
ได ้ทัง้นี ้หำกบริษัทตอ้งออกหุน้รองรบัเพิ่มเติม บริษัทตอ้งย่ืนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ท่ีอนมุตัิใหอ้อกหุน้รองรบักำรปรบั
สิทธินัน้อย่ำงเพียงพอตอ่ส ำนกังำน ก.ล.ต. ก่อนกำรปรบัสิทธิ จงึจะถือวำ่บรษิัทไดร้บัอนญุำตใหเ้สนอขำยหุน้รองรบั 

(12) ในกรณีท่ีกำรเปล่ียนแปลงรำคำกำรใชส้ิทธิดงักล่ำว มีผลท ำใหร้ำคำกำรใชส้ิทธิใหม่ มีรำคำต ่ำกว่ำมลูค่ำท่ีตรำไว้
ของหุน้สำมญัของบริษัท ใหใ้ชร้ำคำตำมมลูค่ำท่ีตรำไวข้องหุน้สำมญัของบริษัท ส่วนอตัรำกำรใชส้ิทธิ ใหม่ ใหใ้ช้
อตัรำกำรใชส้ิทธิท่ีค  ำนวณไดต้ำมขอ้ (1) ถงึ (6) เช่นเดมิ 

5. สถำนภำพของใบส ำคัญแสดงสิทธิทีอ่ยู่ระหว่ำงวันทีผู้่ถอืใบส ำคัญแสดงสิทธิแสดงควำมจ ำนงกำรใช้สิทธิ 

สถำนภำพของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีอยู่ระหวำ่งวนัท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดแ้สดงควำมจ ำนงกำรใชส้ิทธิ และวนัก่อนวนัท่ี
กระทรวงพำณิชย์จะรับจดทะเบียนเพิ่มทุนช ำระแล้ว อันเน่ืองมำจำกกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิจะมีสถำนภำพและสิทธิ
เช่นเดียวกับใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ได้แสดงควำมจ ำนงใช้สิทธิ และสถำนภำพจะสิน้สุดลงในวันท่ีกระทรวงพำณิชย์ไดร้ับ  
จดทะเบียนเพิ่มทนุช ำระแลว้อนัเน่ืองมำจำกกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิขำ้งตน้แลว้ 

ในกรณีท่ีบริษัทมีกำรปรบัรำคำใชส้ิทธิ และ/หรือ อตัรำกำรใชส้ิทธิในช่วงท่ีบริษัทยงัไม่ไดน้  ำหุน้สำมญัท่ีเกิดขึน้จำกกำรใช้
สิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิเขำ้จดทะเบียนกบักระทรวงพำณิชย ์ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดท้  ำกำรใชส้ิทธิแลว้จะไดร้บักำรปรบัสิทธิ
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ยอ้นหลงั โดยบริษัทจะด ำเนินกำรออกหุน้สำมญัใหม่เพิ่มเติมใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิโดยเร็วท่ีสุดตำมจ ำนวนท่ีผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิสมควรจะไดร้บัหำกรำคำท่ีไดป้รบัใหม่นัน้มีผลบงัคบัใช ้โดยหุน้สำมญัส่วนเพิ่มอำจไดร้บัชำ้กว่ำหุน้สำมญัท่ีไดร้บัก่อนหนำ้นี้แลว้ 
แตไ่ม่เกิน 15 วนัท ำกำรนบัจำกวนัท่ีมีกำรปรบัสิทธิ 

6. สิทธิของหุ้นสำมัญใหม่ทีเ่กิดจำกกำรใช้สิทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

สิทธิของหุน้สำมญัท่ีออกตำมกำรใช้สิทธิของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นี ้จะมีสิทธิและสภำพเหมือนหุน้สำมัญ
เดิมของบริษัทท่ีออกไปก่อนหน้ำนีแ้ล้ว รวมทัง้สิทธิในกำรรบัเงินปันผลหรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีบริษัทใหแ้ก่ผู้ถือหุน้ ทัง้นี ้นับแต่วันท่ี 
นำยทะเบียนหุน้ของบริษัทไดจ้ดแจง้ช่ือผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิเป็นผูถื้อหุน้ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษิัท และกระทรวงพำณิชย์
รบัจดทะเบียนเพิ่มทุนช ำระแล้ว อย่ำงไรก็ตำม หำกบริษัทไดป้ระกำศวนัก ำหนดใหส้ิทธิในเงินปันผล หรือผลประโยชนอ่ื์นใดใหแ้ก่  
ผูถื้อหุน้ก่อนวนัท่ีนำยทะเบียนหุน้ของบริษัทไดจ้ดแจง้ช่ือของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขำยในครัง้นีเ้ป็นผูถื้อหุน้ในสมดุทะเบียน 
ผูถื้อหุน้ของบริษัท และก่อนวนัท่ีกระทรวงพำณิชยร์บัจดทะเบียนเพิ่มทนุช ำระแลว้ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวจะไม่มีสิทธิไดร้บั
เงินปันผลหรือผลประโยชนอ่ื์นนัน้ 

7. มตเิพือ่อนุมัตกิำรออกหุ้นสำมัญเพือ่รองรับกำรใช้สิทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิ คร้ังที ่1 

ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ของบรษิัท ครัง้ท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 3 ธันวำคม พ.ศ. 2564 มีมติอนมุตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุ
ของบริษัท เพ่ือรองรับกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนบริษัท ยูบิส เอเชีย จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ท่ี 1  
ท่ีเสนอขำยต่อผูถื้อหุน้เดิมในครัง้นี ้ เป็นจ ำนวนไม่เกิน 113,999,995 หุน้ ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 40 ของจ ำนวนหุน้ท่ีช  ำระแลว้ทัง้หมดของ
บรษิัทจ ำนวนทัง้สิน้ 227,999,991 หุน้ (มลูคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1.00 บำท) ณ วนัท่ี 18 ตลุำคม 2564 

8. รำยละเอียดเกี่ยวกับหุ้นออกใหม่เพือ่รองรับใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

ลักษณะส ำคัญของหุ้น 

จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกใหม่เพ่ือรองรบัใบส ำคญัแสดง
สิทธิท่ีออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิของบรษิัท 

:  ไม่เกิน 113,999,995 หุน้  

สัดส่วนของจ ำนวนหุน้รองรบักำรใชส้ิทธิเม่ือเทียบกบั
จ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหน่ำยแลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

: รอ้ยละ 40 

มลูคำ่ท่ีตรำไว ้ :  หุน้ละ 1.00 บำท  

รำคำกำรใชส้ิทธิ :  7.00 บำทต่อหุ้น  เว้นแต่จะมีกำรปรับรำคำกำรใช้สิทธิ  
ซึง่เป็นไปตำมเง่ือนไขกำรปรบัสิทธิ 

เน่ืองจำกหุน้สำมญัของบริษัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ดงันัน้หุน้สำมญัท่ีออกใหม่เน่ืองจำก
กำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิจะสำมำรถเข้ำท ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยไ์ดภ้ำยหลงัจำกท่ีบริษัทด  ำเนินกำรจดทะเบียนหุ้น
สำมญัใหม่ดงักล่ำวต่อตลำดหลกัทรพัยแ์ลว้ โดยบริษัทจะด ำเนินกำรย่ืนขออนญุำตน ำหุน้สำมญัท่ีออกใหม่จำกกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้ของ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิเขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนตอ่ตลำดหลกัทรพัยโ์ดยเร็ว แตไ่ม่เกิน 30 วนันบัจำกวนัใชส้ิทธิแต่ละครัง้ 
ทัง้นี ้เพ่ือใหหุ้น้สำมญัดงักล่ำวสำมำรถท ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยไ์ดเ้ช่นเดียวกบัหุน้สำมญัเดมิของบรษิัท 
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9. กำรออกและส่งมอบหุ้นสำมัญออกใหม่ 

ในกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัของบรษิัทตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีใช้
สิทธิซือ้หุน้สำมญั สำมำรถเลือกใหบ้รษิัทด  ำเนินกำรในกรณีใดกรณีหนึ่งดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจัดสรรหุน้ประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้สำมญั โดยใหอ้อกใบหุน้ในนำมของ 
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยจ์ะส่งมอบใบหุน้ตำมจ ำนวนท่ีใชส้ิทธิแก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทำง
ไปรษณียล์งทะเบียนตอบรบั ตำมช่ือท่ีอยู่ท่ีระบุไวใ้นสมุดทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ภำยใน 15 วนัท ำกำรนับจำก
วนัครบก ำหนดกำรใชส้ิทธิแต่ละครัง้ ในกรณีนี ้ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั จะไม่สำมำรถขำย
หุน้สำมญัท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิในตลำดหลกัทรพัยไ์ดจ้นกว่ำจะไดร้บัใบหุน้ ซึง่อำจจะไดร้บัภำยหลงัจำกท่ีหุน้สำมญัท่ี
เกิดจำกกำรใชส้ิทธิไดร้บัอนญุำตใหเ้ขำ้ท  ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัย ์

(2) ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจดัสรรหุน้ไม่ประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้สำมญั แต่ประสงคจ์ะใชบ้ริกำร
ของศูนยร์บัฝำกหลักทรพัย ์โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิประสงคท่ี์จะฝำกหุน้สำมัญท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิไวใ้น
บัญชีของบริษัทหลักทรัพย์ ซึ่งผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิมีบัญชีซือ้ขำยหลักทรัพย์อยู่ ในกรณีนี้ ศูนย์รับฝำก
หลักทรพัยจ์ะด ำเนินกำรน ำหุน้สำมัญท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิฝำกไวก้ับ "บริษัท ศูนยร์บัฝำกหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) 
จ ำกดั เพ่ือผูฝ้ำก" และศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยจ์ะบนัทกึยอดบญัชีจ ำนวนหุน้สำมญัท่ีบริษัทหลกัทรพัยน์ัน้ฝำกหุน้
สำมญัอยู่ ในขณะเดียวกนับริษัทหลกัทรพัยน์ัน้ก็จะบนัทกึยอดบญัชีจ ำนวนหุน้สำมญัท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ  
ท่ีไดร้ับกำรจัดสรรหุน้ฝำกไวแ้ละออกหลักฐำนกำรฝำกใหแ้ก่  ผู้จองซือ้ท่ีไดร้ับกำรจัดสรรภำยใน 7 วันท ำกำร  
นับจำกวนัครบก ำหนดกำรใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ ในกรณีนี ้ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจัดสรรหุน้สำมญั  
จะสำมำรถขำยหุน้สำมญัท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิในตลำดหลกัทรพัยไ์ดท้นัทีท่ีตลำดหลกัทรพัยอ์นญุำตใหหุ้น้สำมญั
ท่ีเกิดจำกกำรใชส้ิทธิท  ำกำรซือ้ขำยไดใ้นตลำดหลกัทรพัย ์  

ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัเลือกใหบ้ริษัทด  ำเนินกำรตำมขอ้ นี ้ช่ือของผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิท่ีไดร้ับกำรจัดสรรหุน้ จะตอ้งตรงกับช่ือเจ้ำของบัญชีซือ้ขำยหลักทรัพย์ท่ีผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ
ประสงคท่ี์จะฝำกหุน้สำมญัไวใ้นบญัชีหลกัทรพัยด์งักล่ำว มิฉะนัน้แลว้ บรษัิทขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะด ำเนินกำรออกใบ
หุน้แก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจดัสรรหุน้ตำมขอ้ (1) แทน 

(3) ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจดัสรรหุน้ไม่ประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้ แตป่ระสงคจ์ะใชบ้รกิำรของศนูย์
รบัฝำกหลกัทรพัย ์โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิประสงคท่ี์จะฝำกหุน้สำมญัไวใ้นบญัชีของบรษิัทผูอ้อกหลกัทรพัย ์
สมำชิกเลขท่ี 600  ในกรณีนี้ บริษัทจะด ำเนินกำรน ำหุ้นสำมัญท่ีเกิดจำกกำรใช้สิทธิฝำกไว้กับศูนย์รับฝำก
หลกัทรพัย ์และศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยจ์ะบนัทกึยอดบญัชีจ ำนวนหุน้สำมญั ตำมจ ำนวนท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ
ไดร้บักำรจัดสรรไวใ้นบญัชีผูอ้อกหลักทรพัย ์สมำชิกเลขท่ี 600 และออกหลักฐำนกำรฝำกใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคัญ
แสดงสิทธิท่ีไดร้บักำรจดัสรรหุน้ภำยใน 7 วนัท ำกำร นบัจำกวนัครบก ำหนดกำรใชส้ิทธิในแต่ละครัง้ เม่ือผูท่ี้ไดร้บั
กำรจดัสรรหุน้ตอ้งกำรขำยหุน้ ผูท่ี้ไดร้บักำรจดัสรรหุน้ตอ้งถอนหุน้ออกจำกบญัชี 600 ดงักล่ำว โดยตอ้งตดิตอ่ผ่ำน
บริษัทหลักทรพัย์ทั่วไป ซึ่งอำจจะมีค่ำธรรมเนียมในกำรด ำเนินตำมท่ีศูนยร์ับฝำกหลักทรพัย์  และ/หรือ บริษัท
หลักทรัพย์นั้น ๆ ก ำหนด ดังนั้น ในกรณีนี้ ผู้ท่ีได้รับกำรจัดสรรหุ้นจะสำมำรถขำยหุ้นท่ีได้รับกำรจัดสรรใน  
ตลำดหลกัทรพัยไ์ดท้นัทีท่ีตลำดหลกัทรพัยอ์นญุำตใหหุ้น้ของบริษัทท ำกำรซือ้ขำยไดใ้นตลำดหลกัทรพัย ์และผูท่ี้
ไดร้บักำรจดัสรรหุน้ไดด้  ำเนินกำรถอนหุน้ออกจำกบญัชี 600 ดงักล่ำวแลว้ 
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10. กำรด ำเนินกำรหำกมีหุ้นสำมัญที่เหลือจำกกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

หำกมีหุน้สำมัญท่ีเหลือจำกกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิ คณะกรรมกำรบริษัทจะน ำเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุน้ เพ่ือ
พิจำรณำลดทนุจดทะเบียนหุน้สำมญัท่ีเหลืออยู่ทัง้จ  ำนวน ทัง้นีใ้หเ้ป็นไปตำมกฎหมำย 

11. ข้อจ ำกัดกำรโอนใบส ำคัญแสดงสิทธิ ข้อจ ำกัดกำรโอนหุ้นสำมัญทีเ่กิดจำกกำรใช้สิทธิ และข้อจ ำกัดกำรใช้สิทธิ
ตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

11.1 ข้อจ ำกัดกำรโอนใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรโอนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท เวน้แต่กำรโอนเกิดขึน้ในช่วงปิด
สมดุทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิเพ่ือพกักำรโอนสิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ 21 วนั ก่อนวนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย และตลำดหลกัทรพัย์
จะท ำกำรขึน้เครื่องหมำย SP (หำ้มกำรซือ้ขำย) ล่วงหนำ้ 2 วนัท ำกำรก่อนวนัปิดสมดุทะเบียน หรือเป็นกรณีปิดสมดุทะเบียนใบส ำคญั
แสดงสิทธิเพ่ือก ำหนดสิทธิของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ซึ่งในกรณีนีจ้ะปิดสมุดทะเบียน
เป็นเวลำไม่เกิน 14 วนั โดยบรษิัทจะน ำใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิของบรษิัทในครัง้นีไ้ปจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ภำยใน 30 วนันบัจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

11.2 ข้อจ ำกัดกำรโอนหุ้นสำมัญทีเ่กิดจำกกำรใช้สิทธิ 

ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 7 ก ำหนดใหหุ้น้ของบริษัทสำมำรถโอนไดโ้ดยไม่มีขอ้จ ำกัดกำรโอน และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 8. 
ก ำหนดว่ำ หุน้ท่ีถือโดยคนต่ำงด้ำว ใหมี้จ ำนวนรวมกันได้ไม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหน่ำยไดแ้ล้วทัง้หมดของบริษัท  
กำรโอนหุน้รำยใดท่ีจะท ำใหอ้ตัรำส่วนกำรถือหุน้ของคนต่ำงดำ้วของบรษิัทเกินอตัรำส่วนท่ีก ำหนดดงักล่ำวนัน้ บรษิัทมีสิทธิปฏิเสธกำร
โอนหุน้ของผูถื้อหุน้รำยนัน้ได ้ 

11.3 ข้อจ ำกัดกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

(1) บรษิัทจะไม่ออกหุน้สำมญัใหแ้ก่ผูใ้ชส้ิทธิท่ีเป็นคนต่ำงดำ้ว ในกรณีท่ีกำรออกหุน้ดงักล่ำวจะท ำใหอ้ตัรำส่วนกำรถือ
หุน้ของคนต่ำงดำ้วมีจ ำนวนเกินกว่ำรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหน่ำยไดท้ัง้หมดของบรษิัท ตำมที่ระบใุนขอ้บงัคบั
ของบรษิัท หรือตำมอตัรำส่วนท่ีอำจมีกำรแกไ้ขในขอ้บงัคบัของบรษิัทในอนำคต 

(2) หำกขอ้จ ำกัดกำรโอนดงักล่ำวขำ้งตน้ มีผลท ำใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่
สญัชำติไทยท่ีไดด้  ำเนินกำรใชส้ิทธิตำมวิธีกำรใชส้ิทธิ ไม่สำมำรถใชส้ิทธิไดต้ำมจ ำนวนท่ีระบุในแบบแสดงควำม
จ ำนงกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญั ไม่ว่ำทัง้หมดหรือบำงส่วน บริษัทจะด ำเนินกำรคืนใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทน
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ และเงินท่ีเหลือตำมรำคำใชส้ิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิใน
ส่วนท่ีไม่สำมำรถใชส้ิทธิได ้โดยไม่มีดอกเบีย้ ใหแ้ก่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่
สญัชำตไิทยดงักล่ำว ทำงไปรษณียล์งทะเบียน ภำยใน 14 วนั นบัจำกวนัใชส้ิทธิในครัง้นัน้ ๆ 

(3) ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทยจะไม่ไดร้บักำรชดเชย ไม่ว่ำรูปแบบใด
จำกบรษิัท ในกรณีท่ีไม่สำมำรถด ำเนินกำรใชส้ิทธิได ้โดยมีสำเหตมุำจำกขอ้จ ำกดัเรื่องสดัส่วนกำรถือครองหุน้ของ
ผูท่ี้มิใช่สญัชำตไิทยท่ีก ำหนดในขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(4) ในกรณีท่ีผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคัญแสดงสิทธิ ท่ีมิใช่สัญชำติไทยไม่สำมำรถใช้สิทธิซือ้หุน้
สำมญัอนัเน่ืองมำจำกขอ้จ ำกดักำรโอนตำมท่ีกล่ำวในขอ้ (1) ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวจะยงัคงสำมำรถท่ี
จะด ำเนินกำรใช้สิทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิในส่วนท่ียังไม่สำมำรถใช้สิทธิได ้โดยใหด้  ำเนินกำรใช้สิทธิตำม
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วธีิกำรใชส้ิทธิ ในระยะเวลำกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิในครัง้ต่อ ๆ ไป จนถงึวนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย ตรำบเท่ำท่ี
กำรด ำเนินกำรดงักล่ำว ไม่มีผลท ำใหข้ัดต่อขอ้จ ำกัดกำรโอนหุน้ของบริษัท ทัง้นี ้ในกรณี ณ วนัใชส้ิทธิครัง้สุดทำ้ย 
หำกผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทยยงัไม่สำมำรถใชส้ิทธิได ้เน่ืองจำก
ข้อจ ำกัดเก่ียวกับกำรถือครองหุ้นของผู้ท่ีมิใช่สัญชำติไทย ใหถื้อว่ำใบส ำคัญแสดงสิทธิดังกล่ำวหมดอำยุลง  
โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมิใช่สญัชำติไทยดงักล่ำว ไม่มีสิทธิเรียกรอ้งคำ่เสียหำยใด ๆ ตอ่บรษิัท และบรษิัทจะ
ไม่ด  ำเนินกำรชดใชค้ำ่เสียหำยท่ีเกิดขึน้ทัง้สิน้ 

12. ทีม่ำของกำรก ำหนดรำคำหลักทรัพยท์ีเ่สนอขำย 

ไม่มีกำรก ำหนดรำคำของใบส ำคัญแสดงสิทธิ เน่ืองจำกกำรออกใบส ำคัญแสดงสิทธิดังกล่ำวเป็นกำรออกโดยไม่คิดมูลค่ำ  
อย่ำงไรก็ด ีบรษิัทไดพ้ิจำรณำถงึรำคำใชส้ิทธิในครัง้นี ้ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ำรใชเ้งินของบรษิัทในอนำคต 
 
13. กำรประชุมผู้ถอืใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

กำรเรียกและ/หรือ กำรประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิใหเ้ป็นไปตำมวธีิกำรดงัตอ่ไปนี ้

(1) บริษัทมีสิทธิเรียกประชุมผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิได้ ไม่ว่ำในเวลำใด  ๆ เพ่ือแก้ไขเพิ่มเติมข้อก ำหนดสิทธิ  
หรือผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำ 25 รำย ซึ่งถือใบส ำคญัแสดงสิทธิรวมกนัแลว้ไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 20 
ของจ ำนวนหน่วยของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัมิไดใ้ชส้ิทธิ ณ ขณะนัน้ อำจร่วมกนัเขำ้ช่ือท ำหนงัสือขอใหบ้ริษัท
ด  ำเนินกำรเรียกประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิได ้โดยบริษัทจะตอ้งเรียกประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิภำยใน 
30 วนันบัแต่วนัท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวมีค  ำขอเป็นหนงัสือใหบ้ริษัทเรียกประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
ในกรณีท่ีมีกำรจัดประชุมผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ บริษัทจะท ำกำรปิดสมุดทะเบียนเพ่ือก ำหนดสิทธิของ  
ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิในกำรเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในกำรประชมุดงักล่ำวเป็นระยะเวลำไม่เกิน 
14 วนัก่อน (และรวม) วนัประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

(2) ในกำรเรียกประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ ไม่วำ่จะเป็นกำรเรียกประชุม โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัมิไดใ้ชส้ิทธิ 
หรือบริษัทเป็นผูด้  ำเนินกำรเรียกประชุม ใหบ้ริษัทจัดท ำหนงัสือนัดประชุม ระบุ สถำนท่ี วนั เวลำ ผูท่ี้ขอใหเ้รียก
ประชุม และเรื่องท่ีจะพิจำรณำในท่ีประชุม และจดัส่งใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัมิไดใ้ชส้ิทธิหรือใชส้ิทธิไปแลว้
บำงส่วนแต่ละรำย ตำมรำยช่ือและท่ีอยู่ ท่ีปรำกฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ ในวันปิด 
สมดุทะเบียนเพ่ือก ำหนดสิทธิเขำ้ร่วมประชุม โดยส่งทำงไปรษณียล์งทะเบียนไม่นอ้ยกว่ำ 7 วนัก่อนกำรประชุมใน
แต่ละครั้ง  (ไม่นับวันท่ีส่งหนังสือเรียกประชุมและวันประชุม) รวมทั้งแจ้งผ่ำนระบบเผยแพร่ข้อมูลผ่ำน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัย ์

(3) ในกำรประชุมผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ียังมิไดใ้ช้สิทธิหรือใช้สิทธิไปแล้วบำงส่วน  
ซึ่งมีสิทธิเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน จะมอบฉันทะใหบุ้คคลอ่ืนเขำ้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได ้  
โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดงักล่ำวจะตอ้งจดัท ำหนงัสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีบริษัทก ำหนดและใหย่ื้นหนังสือ 
มอบฉนัทะตอ่ประธำนท่ีประชมุหรือผูท่ี้ประธำนท่ีประชมุมอบหมำยก่อนเริ่มกำรประชมุ  

ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมีสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ หมำยถงึ ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ี
ยงัไม่ไดใ้ชส้ิทธิหรือใชส้ิทธิไปแลว้บำงส่วนของบริษัทในขณะนัน้ โดยไม่รวมถึงผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิคนใดท่ีมี
ส่วนไดเ้สียในขอ้พิจำรณำอนัใดซึ่งท่ีประชุมจะพิจำรณำและลงมติ หำ้มมิใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิคนนั้นออก
เสียงลงคะแนนในขอ้พิจำรณำขอ้นัน้ 
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ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีมีส่วนได้เสียตำมข้อนี้ หมำยถึง ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีมีควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชนใ์นเรื่องที่ท่ีประชมุพิจำรณำลงมติ 

(4) ในกำรออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิมีคะแนนเสียงเท่ำกบัจ ำนวนหน่วยของใบส ำคญัแสดงสิทธิ
ท่ีถืออยู่โดยใบส ำคญัแสดงสิทธิหนึ่งหน่วยมีหนึ่งเสียง ผูเ้ป็นประธำนในท่ีประชุมไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
นอกจำกสิทธิท่ีตนมีในฐำนะเป็นผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิหรือผูร้บัมอบฉนัทะ 

(5) ในกำรประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจดัขึน้โดยบริษัท ใหป้ระธำนกรรมกำรบริษัทหรือบคุคลท่ีไดร้บัมอบหมำย
จำกประธำนกรรมกำรบริษัท ท  ำหนำ้ท่ีเป็นประธำนท่ีประชุมผู้ถือใบส ำคญัแสดงสิทธิ ในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคัญ
แสดงสิทธิเป็นผูจ้ดักำรประชุม ประธำนในท่ีประชุมอำจจะมำจำกบุคคลที่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิลงมตเิห็นชอบ
คดัเลือกนอกเหนือไปจำกประธำนกรรมกำรหรือบุคคลท่ีประธำนกรรมกำรมอบหมำย โดยท่ีทัง้สองกรณีประธำนท่ี
ประชมุไม่มีสิทธิออกเสียงชีข้ำด 

(6) องคป์ระชุมในกำรประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะตอ้งประกอบดว้ยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัมิไดใ้ชส้ิทธิหรือ
ใชส้ิทธิไปแลว้บำงส่วน และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะมำประชุมรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ำ 25 รำย ซึ่งถือใบส ำคญัแสดงสิทธิ
รวมกันไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 ของจ ำนวนหน่วยทั้งหมดของผู้ ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ ท่ียังมิ ได้ใช้สิทธิ 
จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม หำกปรำกฏว่ำเม่ือล่วงเวลำนดัไปแลว้ 45 นำที ยงัมีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิและ/หรือผูร้บั
มอบฉันทะเขำ้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุม ใหถื้อว่ำกำรประชุมเป็นอนัระงับไป หำกกำรประชุมผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธินั้นเป็นกำรเรียกโดยมติคณะกรรมกำรบริษัทให้นัดประชุมใหม่ภำยในระยะเวลำไม่น้อยกว่ำ  
7 วนั แต่ไม่เกินกว่ำ 14 วนั นับจำกวนัก ำหนดประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิในครัง้แรก และใหบ้ริษัทด  ำเนินกำร
จัดส่งหนังสือเชิญประชุมไปยังผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทุกรำยตำมรำยละเอียดและวิธีกำรท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ ในกำร
ประชุมครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่ำจะตอ้งครบองคป์ระชุม กล่ำวคือ มีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิมำประชุมเท่ำใดถือว่ำเป็น
องคป์ระชมุ ทัง้นี ้ส  ำหรบัในกรณีท่ีผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิเป็นผูร้อ้งขอใหเ้รียกประชมุ จะไม่มีกำรเรียกประชมุใหม่ 

(7) มติท่ีประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนหน่วยของ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัมิไดใ้ชส้ิทธิ ณ ขณะนัน้ ซึง่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

(8) มติใด ๆ ซึ่งท่ีประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิไดล้งมติไปแล้วนัน้ ใหถื้อว่ำมีผลผูกพันผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ  
ทกุรำยไม่วำ่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธินัน้จะไดเ้ขำ้รว่มประชมุดว้ยหรือไม่ก็ตำม 

(9) ภำยหลงัจำกบริษัทไดด้  ำเนินกำรจดัประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ บริษัทจะแจง้มติของท่ีประชุมผูถื้อใบส ำคญั
แสดงสิทธิให้ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิทรำบผ่ำนทำงระบบเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของตลำด
หลกัทรพัยโ์ดยเรว็ 

(10) บริษัทจะด ำเนินกำรจัดท ำและบนัทึกรำยงำนกำรประชุมและเก็บรกัษำบนัทึกดงักล่ำวไวท่ี้ส  ำนักงำนใหญ่ของ
บริษัท รำยงำนประชุมท่ีไดล้งลำยมือช่ือโดยประธำนในท่ีประชุมให้ถือเป็นหลักฐำนอันสมบูรณ์ของกิจกำร
ทัง้หลำยท่ีไดป้ระชุมกันนัน้ และจัดส่งรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวใหแ้ก่ตลำดหลกัทรพัยแ์ละส ำนักงำน ก.ล.ต. 
ภำยในระยะเวลำไม่เกิน 14 วนั นบัจำกวนัประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

(11) ในกำรประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ บรษิัทหรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมำยจำกบรษิัท และท่ีปรกึษำกฎหมำยของบริษัท
มีสิทธิท่ีจะเข้ำร่วมประชุมผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิเพ่ือแสดงควำมคิดเห็นหรือใหค้  ำอธิบำยในท่ีประชุมผู้ถือ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิได ้

(12) บรษิัทจะเป็นผูช้  ำระคำ่ใชจ้่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจดัประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทัง้หมด 



บรษัิท ยบูิส (เอเชีย) จ  ำกดั (มหำชน) 

 

ขอ้ก ำหนดสิทธิ หนำ้ 23 
 

(13) บริษัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิตำมมติท่ีประชุมผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธินับตัง้แต่วนัท่ีประชุมเพ่ือลงมติ 
และบรษิัทจะแจง้กำรแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้ก ำหนดสิทธิเป็นลำยลกัษณ์อกัษรใหส้  ำนกังำน ก.ล.ต. และตลำดหลกัทรพัย์
ทรำบภำยใน 15 วนันบัแตว่นัท่ีมีกำรแกไ้ขเพิ่มเตมินัน้  

(14) กรณีท่ีไม่สำมำรถจัดประชุมไดท้นัภำยในอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิ ใหถื้อว่ำกำรด ำเนินกำรประชุมสิน้สุดลง
และไม่ไดมี้กำรจดักำรประชมุในครัง้นัน้ขึน้ 

14. กำรแก้ไขเพิม่เติมสิทธิและเงือ่นไขของใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

14.1  เหตุทีจ่ะด ำเนินกำรแก้ไขเพิม่เติมข้อก ำหนดสิทธิ 

บริษัทอำจด ำเนินกำรแก้ไขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิ เม่ือมีเหตุหรือพบว่ำจะมีเหตุท่ีท  ำใหเ้กิดอุปสรรคในกำรด ำเนินกำร
ดงัตอ่ไปนี ้โดยไม่ตอ้งไดร้บัควำมเหน็ชอบจำกท่ีประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

(1) กำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้ก ำหนดสิทธิเพ่ือใหเ้ป็นไปตำมบทบญัญัติหรือหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยว่ำดว้ย
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์กฎหมำยอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกำศ หรือค  ำสั่งท่ีมีผลบังคบั
ของส ำนกังำน ก.ล.ต. คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ และ/หรือตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยซึง่มีผลใชบ้งัคบั 

(2) กำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้ก ำหนดสิทธิในเรื่องท่ีจะกระทบต่อสิทธิท่ีไม่ใช่สำระส ำคญัของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
เช่น กำรแกไ้ขขัน้ตอนในกำรใชส้ิทธิท่ีไม่ใช่สำระส ำคญั หรือในเรื่องท่ีจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
หรือในส่วนซึง่ไม่ท  ำใหส้ิทธิของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดอ้ยลง 

(3) กำรปรบัสิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมขอ้ 4. 

กำรแกไ้ขขอ้ก ำหนดสิทธินอกจำกกรณีตำมขอ้ (1) (2) และ (3) ขำ้งตน้ ตอ้งไดร้บัควำมยินยอมจำกบริษัทและไดร้ับมติ
เหน็ชอบจำกท่ีประชมุผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
ซึง่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

14.2  เงือ่นไขกำรแก้ไขข้อก ำหนดสิทธิ 

(1) บริษัทอำจด ำเนินกำรแก้ไขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิ หำกคณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้เห็นว่ำอยู่ในวิสัยท่ี
บริษัทจะด ำเนินกำรได ้เพ่ือลดขอ้จ ำกดัหรืออุปสรรคในกำรด ำเนินกำรตำมเง่ือนไขหรือขอ้ก ำหนดท่ีไดก้  ำหนดไวแ้ลว้
โดยไม่ท  ำใหส้ิทธิของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิลดนอ้ยลง 

(2) กำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิ จะตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์รวม
ตลอดถึงขอ้ก ำหนดตำมประกำศ ทจ.34/2551 ท่ีมีผลใชบ้งัคบัอยู่ในปัจจุบนัรวมทัง้ท่ีอำจจะมีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม
ภำยหลงั เวน้แตจ่ะไดร้บัผ่อนผนั 

(3) กำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิ จะตอ้งไม่เป็นกำรขยำยอำยุใบส ำคญัแสดงสิทธิ หรือเปล่ียนแปลงอตัรำกำรใช้
สิทธิ และรำคำในกำรใชส้ิทธิ (ยกเวน้เป็นกำรปรบัสิทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิตำมขอ้ 4.) 

(4) บริษัทจะแจง้กำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ก ำหนดสิทธิ เป็นลำยลักษณ์อักษรให ้ส  ำนักงำน กลต. และตลำดหลักทรพัย ์
ทรำบภำยใน 15 วนันบัแตว่นัท่ีมีกำรแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้ก ำหนดสิทธิ ทัง้นี ้บรษิัทจะแจง้ใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิทรำบ 
ผ่ำนระบบเผยแพร่ขอ้มลูผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องตลำดหลกัทรพัย ์ในวนัเดียวกบัท่ีบริษัทแจง้ส ำนกังำน ก.ล.ต. 
และตลำดหลกัทรพัย ์
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15. ผลบังคับของข้อก ำหนดสิทธิและกฎหมำยทีใ่ช้บังคับ 

ขอ้ก ำหนดสิทธิฉบบันีจ้ะมีผลใชบ้งัคบัในวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิและรวมไปจนถงึวนัใชส้ิทธิครัง้สดุทำ้ย โดยขอ้ก ำหนด
สิทธินีจ้ะใชบ้งัคบัและตีควำมตำมกฎหมำยไทย กำรตีควำมและผลของขอ้ก ำหนดสิทธิฉบบันีใ้หเ้ป็นไปตำมบทบญัญัติแห่งกฎหมำย
ไทย และหำกมีขอ้ควำมใด ๆ ในขอ้ก ำหนดสิทธินีข้ดัหรือแยง้กบักฎหมำยหรือประกำศใด ๆ ท่ีมีผลใชบ้งัคบัตำมกฎหมำยกบัใบส ำคญั
แสดงสิทธิ ใหใ้ชข้อ้ควำมตำมกฎหมำยหรือประกำศดงักล่ำวบงัคบักบัใบส ำคญัแสดงสิทธิแทนขอ้ควำมของขอ้ก ำหนดสิทธิเฉพำะใน
ส่วนท่ีขดัแยง้กนันัน้ 

 

ผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ำกัด (มหำชน) 

 

 

(นำยพฤทธิพงษ ์ธำรำพิมำณ)   (นำยปิยคณุ กฤตยำนตุกลุท)์ 
   กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำม     กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำม 
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เอกสำรแนบท้ำย 
ผลกระทบต่อผู้ถอืหุ้น (Dilution Effects) 

 
เน่ืองจำกกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ เป็นกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ดงันัน้ จงึไม่

มีผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ อย่ำงไรก็ตำม หำกมีกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้ครบถว้นตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ ครัง้ที่ 
1 โดยบคุคลอ่ืนท่ีไม่ใช่ผูถื้อหุน้เดมิทัง้จ  ำนวน จะมีผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้ ดงันี ้
 
1. ผลกระทบด้ำนกำรลดลงของสัดส่วนกำรถอืหุ้น (Control Dilution)  

หำกมีกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้ครบตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิทัง้หมด และผูใ้ชส้ิทธิไม่ใช่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทจะท ำใหส้ดัส่วนกำรถือหุน้

ของผูถื้อหุน้เดมิลดลงเท่ำกบั รอ้ยละ 33.33 (ไม่รวม RO) และ รอ้ยละ 28.57 (รวม RO) เม่ือเทียบกบัสดัส่วนกำรถือหุน้ก่อน

ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยค ำนวณจำกสตูรดงัตอ่ไปนี ้

กรณีไม่รวม RO 
Control Dilution = จ ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำยครัง้นี ้/ (จ ำนวนหุน้ท่ีช  ำระแลว้ทัง้หมด +  
      จ  ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำยครัง้นี)้ 
  = 113,999,995 / (227,999,991 + 113,999,995) 
  = รอ้ยละ 33.33 
 
กรณีรวม RO 
Control Dilution = จ ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำยครัง้นี ้/ (จ ำนวนหุน้ท่ีช  ำระแลว้ทัง้หมด +  
      จ  ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำยครัง้นี)้ 
  = 113,999,995 / (227,999,991 + 113,999,995 + 56,999,997) 
  = รอ้ยละ 28.57 

 
2. ผลกระทบด้ำนกำรลดลงของรำคำ (Price Dilution) 

กำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิในครัง้นีมี้ผลกระทบตอ่รำคำหุน้ (Price Dilution) เน่ืองจำกรำคำกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดง
สิทธิเทำ่กบั 7 บำทตอ่หุน้ ซึง่ต  ่ำกวำ่รำคำตลำดก่อนกำรเสนอขำย โดยรำคำตลำดก่อนกำรเสนอขำยเทำ่กบั 9.33 บำทตอ่หุน้ 
ซึ่งเป็นรำคำหุน้ถัวเฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของหุน้สำมญัของบริษัทท่ีท  ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลัง 
15 วนัท ำกำรติดต่อกนัก่อนวนัประชุมคณะกรรมกำรบริษัทซึ่งมีมติใหเ้สนอวำระตอ่ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564  
(ระหวำ่งวนัท่ี 23 กนัยำยน 2564 – 15 ตลุำคม 2564)  

Price Dilution  = (รำคำตลำดกอ่นกำรเสนอขำย - รำคำตลำดหลงักำรเสนอขำย) / รำคำก่อนกำรเสนอขำย 

   = (9.33 – 8.55) / 9.33 

 = รอ้ยละ 8.31 
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3. ผลกระทบต่อส่วนแบ่งของก ำไร (Earnings per Share Dilution) 

หำกมีกำรใช้สิทธิซือ้หุน้ครบตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิทัง้หมด บริษัทจะไดร้บัผลกระทบดำ้นส่วนแบ่งก ำไร

ลดลงเท่ำกับ รอ้ยละ 33.33 (ไม่รวม RO) และ รอ้ยละ 42.86 (รวม RO) เมื่อเทียบกับสดัส่วนกำรถือหุน้ก่อน

ออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิ โดยค ำนวณจำกสูตรดังต่อไปนี ้(หน่วย : พันบำท) 

กรณีไม่รวม RO 
Earnings per Share Dilution 

=   (Earnings per share ก่อนเสนอขำย - Earnings per share หลงัเสนอขำย) / Earnings per share ก่อนเสนอขำย  

=   [(69,982/228,000) - ( 69,982/(228,000+114,000))] / (69,982/228,000)  

        =   รอ้ยละ 33.33 

 

กรณีรวม RO 
Earnings per Share Dilution 

=   (Earnings per share ก่อนเสนอขำย - Earnings per share หลงัเสนอขำย) / Earnings per share ก่อนเสนอขำย  

=   [(69,982/228,000) - ( 69,982/(228,000+114,000+57,000))] / (69,982/228,000)  

        =   รอ้ยละ 42.86 

 

 ก ำไร (ขำดทนุ) (4 ไตรมำสล่ำสดุ ตำมงบกำรเงินสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยำยน 2564) = 69,982 พนับำท 

EPS ก่อนกำรเสนอขำย = (ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมำสล่ำสุด / จ ำนวนหุน้ paid up) = 0.31 บำทตอ่หุน้ 
 
EPS หลงักำรเสนอขำย = (ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมำสล่ำสุด / จ ำนวนหุน้ paid up + จ ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำย 
(กรณีไม่รวม RO)   ครัง้นี)้ = 0.20 บำทตอ่หุน้ 
 
EPS หลงักำรเสนอขำย = (ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมำสล่ำสุด / จ ำนวนหุน้ paid up + จ ำนวนหุน้รองรบัท่ีเสนอขำย 
(กรณีรวม RO)   ครัง้นี)้ = 0.18 บำทตอ่หุน้ 
 

 

 

 

 




