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หนงัสือบอกกล่าวเรียก 

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) 

 วนัที� 9 เมษายน 2558  
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                                                                                             9 มีนาคม 2558      

 

เรื�อง ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11)   

เรียน ท่านผูถ้ือหุน้ 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 1.   สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10)  

 2.  รายงานประจาํปี 2557 

 3. ประวตัิของผูท้ี�ไดรั้บการเสนอชื�อเพื�อเลือกตั�งเป็นกรรมการบริษทั 

 4. นิยามของกรรมการอิสระของบริษทั ยบูิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 

 5. ขอ้บงัคบับริษทัในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้ือหุน้ 

 6. เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม 

 7. แผนที�แสดงสถานที�ประชุม 

 8. ประวตัิของกรรมการอิสระซึ� งไดรั้บการเสนอชื�อใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะ 

 9. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข และแบบ ค 

 10. แบบฟอร์มลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) 

คณะกรรมการบริษทั ยูบิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดม้ีมติให้เชิญผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือ

หุ้นประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) ในวนัพฤหสับดีที� 9 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งสุรวงษว์ิวฒัน์ โรงแรมตวนันา กรุงเทพ 

เลขที� 80 ถนนสุรวงศ ์เขตสีลม กรุงเทพมหานคร เพื�อพิจารณาเรื�องต่างๆตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปนี�   

วาระที� 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10)  

การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10) จดัขึ�นเมื�อวนัที� 30 เมษายน 2557  

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมดงักล่าวถูกตอ้งและสมควรนาํเสนอตอ่ที�ประชมุ

สามญัผูถ้ือหุน้รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10) รายละเอียดปรากฏตามสิ�งที�

ส่งมาดว้ย 1 

วาระที� 2. รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2557  

สรุปสาระสาํคญัของผลการดาํเนินงาน 

รายการ 2557 2556 

สินทรัพยร์วม  (ลา้นบาท) 663.83 535.81 

หนี� สินรวม  (ลา้นบาท) 299.04 180.94 

ส่วนของผูถ้ือหุน้รวม  (ลา้นบาท) 364.79 354.87 

รายไดร้วม  (ลา้นบาท) 856.11 726.40 

กาํไรสุทธิ  (ลา้นบาท) 82.44 87.08 

อตัราส่วนกาํไรต่อหุน้  (บาท/หุน้) 0.36 0.38 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอผลการดาํเนินและรายงานประจาํปี 2557 ใหท้ี�ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้

รับทราบ รายละเอียดปรากฏตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 2    
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วาระที� 3. พิจารณาอนุมตัิงบการเงินสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 

งบการเงินรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ย สําหรับรอบปีบญัชีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557 ไดผ้่านการสอบ

ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ และไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้  

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษทั

และบริษทัยอ่ย สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 รายละเอียดปรากฏตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 2  

วาระที� 4. พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2557  

 บริษทัมีผลกาํไรสุทธิในรอบปี 2557 จาํนวนเงิน 49,929,279.45 บาท หรือมีอตัรากาํไรต่อหุน้ 0.22 บาท และ

ผลกาํไรสุทธิจากงบการเงินรวม จาํนวนเงิน 82,436,440.57 บาท หรือมีอตัรากาํไรต่อหุน้ 0.36 บาท 

  

 รายละเอียดการจ่ายปันผลเปรียบเทียบตั�งแต่ปี 2555 ถึง 2557 

 ปี 2557 เครดิตภาษ ี ปี 2556 

1. กาํไรสุทธิ-งบรวม (ลา้นบาท)  82.44  87.08 

    กาํไรสุทธิ-งบเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท)  49.93  100.53 

2. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 228  228 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 

    - เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุน้) 

    - เงินปันผลงวด 6 เดือนหลงั (บาท/หุน้)  

          1) จ่ายจากกาํไรประจาํปี 

               - จ่ายปันผลเป็นเงินสด (บาท/หุน้) 

          2) จ่ายจากกาํไรสะสม  

                   2.1 กาํไรสะสมบริษทั 

                   2.2 กาํไรสะสมจากเงินปันผลบริษทัยอ่ย 

0.48 * 

0.12 

0.36 * 

 

0.0990 

 

0.1551 

0.1059 

  

 

  

 

20% 

 

20% 

ยกเวน้ภาษ ี

0.30  

0.10 

0.20  

 

0.20 

 

 

 

4. รวมเงินปันผลจ่ายงวดนี�  (ลา้นบาท) 82.08  45.60 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายรวมทั�งปีต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 218.18  68.04 

* สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดรั้บการอนุมตัิจากที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นอนุมตัิอนุมตัิจ่ายเงินปันผลจากกาํไรและ

กาํไรสะสม ในอตัราหุน้ละ 0.48 บาท โดยแบ่งเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรับผลประกอบการงวด 

6 เดือนแรกของปี 2557 ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาทต่อหุน้ จ่ายเมื�อวนัที� 5 กนัยายน 2557 แลว้ สาํหรับเงินปันผล

งวด 6 เดือนหลงัของปี 2557 จะจ่ายในอตัราหุน้ละ 0.36 บาท กาํหนดจ่ายปันผลในวนัที� 23 เมษายน 2558  

วาระที� 5. พิจารณาแต่งตั�งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2558 

 นายประวิทย ์วิวรรณธนานุตร์ ผูส้อบบญัชีบริษัทได้จัดตั� งสํานักงานสอบบญัชีใหม่เป็นบริษทั พีวี ออดิท 

จาํกดั และไดเ้สนองานสอบบญัชีต่อบริษทัพิจารณา 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้ห้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทัว่าบริษทั พีวี ออดิท จาํกดั เป็นทีมงานที�

ตรวจสอบบริษทัมาโดยตลอด และเห็นว่ามีมาตรฐานการทาํงานที�ดี มีความเชี�ยวชาญในการสอบบญัชี และมี
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ค่าสอบบญัชีที�เหมาะสม จึงขอให้นาํเสนอต่อที�ประชุมผูถ้ือหุ้น ให้แต่งตั�ง นายประวิทย ์วิวรรณธนานุตร์ 

ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 4917 หรือ นายบรรจง พิชญประสาธน์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 7147 หรือ นาย

เทอดทอง เทพมงักร ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 3787 หรือ นายไกรสิทธิ�  ศิลปมงคลกุล ผูส้อบบญัชีทะเบียน

เลขที� 9429 หรือผูส้อบบญัชีท่านอื�นภายในสาํนกังานเดียวกนัที�ไดรั้บความเห็นชอบตามประกาศว่าดว้ยการ

ให้ความเห็นชอบผูส้อบบญัชี เป็นผูล้งลายชื�อในรายงานการตรวจสอบและสอบทานของบริษทัประจาํปี 

2558 และเสนอกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นจาํนวน เงิน 700,000.00 บาท มีรายละเอียดดงันี�  

 2558 2557 

ค่าตรวจสอบประจาํปี บริษทั ยบูิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 700,000 740,000 

ค่าตรวจสอบประจาํปี บริษทั ยบูิส ออล จาํกดั 80,000 40,000 

ค่าตรวจสอบประจาํปี บริษทั ยบูิส พรีมาเทค จาํกดั 220,000 60,000 

รวมค่าสอบบญัชี 1,000,000 840,000 

% เปลี�ยนแปลงจากปีก่อน 19% 26% 

 ทั�งนี�  บริษทั พีวี ออดิท จาํกดั และผูส้อบบญัชี ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบั บริษทัฯ / บริษทัย่อย 

/ ผูบ้ริหาร / ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี�เกี�ยวกบับุคคลดงักล่าว 

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิการแต่งตั�งนายประวิทย ์วิวรรณธนา

นุตร์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 4917 หรือ นายบรรจง พิชญประสาธน์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 7147 หรือ 

นายเทอดทอง เทพมังกร ผูส้อบบัญชีทะเบียนเลขที� 3787 หรือ นายไกรสิทธิ�  ศิลปมงคลกุล ผูส้อบบัญชี

ทะเบียนเลขที� 9429 หรือผูส้อบบญัชีท่านอื�นภายในสาํนกังานเดียวกนัที�ไดรั้บความเห็นชอบตามประกาศว่า

ดว้ยการให้ความเห็นชอบผูส้อบบญัชี เป็นผู ้ลงลายชื�อในรายงานการตรวจสอบและสอบทานของบริษัท

ประจาํปี 2558 และเสนอกาํหนดค่าสอบบัญชีเป็นจาํนวน เงิน 700,000.00 บาท (ค่าสอบบญัชีกลุ่มบริษัท 

1,000,000 บาท) 

วาระที� 6. พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัประจาํปี 2558 

           2558         2557 

 ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 4,000,000 1,500,000 

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการบริษทั ประจาํปี 2558 ในวงเงิน 4,000,000 บาท เนื�องดว้ยปี 2558 กรรมการบางท่านไดเ้กษียณ

จากการเป็นผูบ้ริหารและดาํรงตาํแหน่งกรรมการเพียงอยา่งเดียว 

วาระที� 7. พิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) นี�มีกรรมการบริษทัที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ

จาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

 (1)  นายสวง ทั�งวฒัโนทยั   

(2)  นายฉัฐภูมิ ขนัติวิริยะ 

 (3)  นายวิสุทธิ�  จิราธิยตุ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
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 บริษทัฯไดล้งประกาศในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เมื�อวนัที� /27 ตุลาคม 2557 เพื�อเชิญใหผู้ถ้ือหุน้เสนอรายชื�อบคุคล

ที�เห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสม เพื�อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั ตั�งแต่วนัที� 1 พฤศจิกายน 2557 ถึง วนัที� 

31 มกราคม 2558 ไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดเสนอรายชื�อบุคคลเพื�อรับการแต่งตั�งเป็นกรรมการบริษทั   

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิแต่งตั�งกรรมการที�ออกตามวาระกลบั

เขา้ดาํรงตาํแหน่งต่ออีกวาระหนึ�ง เนื�องดว้ยทั�งสามท่านเป็นผูม้ีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์อนัจะเป็น

ประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทั และมีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

รายละเอียดประวตัิและผลงานตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 3 

วาระที� 8. พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถา้มี) 

 กาํหนดรายชื�อผูถ้ือหุน้ที�มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) และมีสิทธิในการรับเงิน

ปันผล (Record Date) ในวนัที� 13 มีนาคม 2558 โดยจะรวบรวมรายชื�อตามมาตรา 225 ของพ.ร.บ.หลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (แกไ้ขเพิ�มเติม พ.ศ. 2551) ดว้ยวิธีปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้นในวนัที� 16 มีนาคม 2558 และ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 23 เมษายน 2558 โดยจะจ่ายเมื�อไดรั้บการอนุมตัิจากที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2558 

แลว้ 

 อนึ� งบริษทัฯไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุม พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ 

www.ubisasia.com ดว้ยแลว้ หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมีคาํถามที�ตอ้งการใหบ้ริษทัฯ ชี�แจงในประเดน็ระเบียบวาระที�นาํเสนอใน

ครั� งนี�  สามารถจัดส่งคาํถามล่วงหน้ามาที� เลขานุการบริษทัโดยส่งทางอีเมลล์ akrawin@ubisasia.com หรือโทรสาร

หมายเลข 0-2287-2018  

 บริษทัฯไดจ้ดัทาํรายงานประจาํปี 2557 ในรูปแบบ CD-ROM ซึ� งหากผูถ้ือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะขอรับ

รายงานประจาํปีเป็นรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับไดท้ี� เลขานุการบริษทั เลขที� 20-22 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงช่อง

นนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 โทรศพัท ์0-2678-4222 หรือโทรสาร 0-2287-2018 

  จึงเรียนเชิญท่านผู ้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที�ดงักล่าว โดยบริษัทฯจะเปิดให้ผู ้ถือหุ้น

ลงทะเบียนตั�งแต่เวลา 13.00 น. ผูถ้ือหุน้สามารถแสดงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเองหรือดว้ยการมอบฉันทะ โดย

แสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน (สิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 10) และหนังสือมอบฉันทะ (สิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 9) พร้อมดว้ย

หลกัฐาน ตามที�ระบุในสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 6 เพื�อมอบให้เจ้าหน้าที�บริษทัก่อนการประชุม ในกรณีที�ผูถ้ือหุ้นเลือกมอบ

ฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษทั โปรดส่งหลกัฐานตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 10, 9 และ 6 มายงับริษทัฯก่อนวนัประชุม เพื�อ

จะไดด้าํเนินการตามความประสงคข์องท่านต่อไป 

            ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

           

          (นายสวง ทั�งวฒัโนทยั) 

           ประธานกรรมการบริษทั 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 (ครั�งที� 10)  

บริษัท ยบิูส (เอเชีย) จํากัด (มหาชน)  

เวลาและสถานที� 

 ประชุมเมื�อวนัพุธที� 30 เมษายน 2557 ณ หอ้งบคัคารา โรงแรมตวนันา กรุงเทพ เลขที� 80 ถนนสุรวงศ ์เขตสีลม 

กรุงเทพมหานคร 

รายนามกรรมการที�เข้าร่วมประชุม 

 1. นายสวง ทั�งวฒัโนทยั   2. นายภกัดี กาญจนาวลยั 

 3. นายสมชยั เหลืองนทีเทพ   4. นายธเนศร์ ธาํรงลกัษณ์ 

 5. นายสุรชาต ิ พงษภ์ทัรินทร์   6. นายสว่าง ทั�งวฒัโนทยั 

 7. นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ    8. นายพงศธร ทั�งวฒัโนทยั 

เริ�มการประชุมเวลา  14.20 น. 

นายสวง ทั�งวัฒโนทัย ประธานกรรมการบริษทั เป็นประธานที�ประชุม  

ประธานฯ  สรุปจาํนวนผูถ้ือหุน้ที�เขา้ร่วมประชุม มาประชุมดว้ยตนเอง 47 ราย มอบฉันทะ 32 ราย รวมเป็นจาํนวน

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 79 ราย รวมจาํนวนหุน้ 178,564,151 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 78.32 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายได้

แลว้ทั�งหมด จาํนวน 227,999,991 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั จึงกล่าวเปิดการประชุม 

 ประธานฯไดข้อใหเ้ลขานุการบริษทั “เลขาฯ” ชี�แจงรายละเอียดวิธีการประชุมและการลงคะแนนเสียง ให้ที�

ประชุมรับทราบ 

เลขาฯ  กล่าวชี�แจงวิธีการประชุม ดงันี�   

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 37.  กาํหนดให้หุ้น 1 หุ้นมีเสียง 1 เสียง และผูถ้ือหุ้นท่านใดมีส่วนไดเ้สียเป็น

พิเศษในเรื�องใดซึ� งที�ประชุมจะไดล้งมติ ผูน้ั�นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนั�น เวน้แต่การออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั�งกรรมการบริษทั  

 ในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระนั�น จะดาํเนินการลงมติดว้ยการชูบตัรลงคะแนน โดยการขานเรียกผูท้ี�ไม่

เห็นดว้ย และผูท้ี�งดออกเสียง ทีละครั� งในแต่ละวาระจนครบทุกวาระ  ดงันั�นเฉพาะผูถ้ือหุน้ที�ไม่เห็นดว้ยหรือ

งดออกเสียง ขอให้กรอกความประสงค์ที�ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงลงในบตัรลงคะแนนพร้อมทั� งลง

ลายมือชื�อในบัตร เจ้าหน้าที�บริษทัจะดาํเนินการเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง 

อย่างไรก็ตามบตัรลงคะแนนเสียงทั�งหมดที�เห็นดว้ยนั�น บริษัทจะขอเก็บคืนจากท่านภายหลงัจากจบการ

ประชุมแลว้ บริษทัขอใหทุ้กท่านช่วยลงคะแนนเสียงและลงนามในบตัรลงคะแนนเสียงทุกบตัร 

  ยกเวน้เฉพาะกรณีการลงมติวาระการเลือกตั�งกรรมการ จะใชบ้ตัรลงคะแนนต่างหาก โดยจะให้ท่านผูถ้ือหุ้น

ลงคะแนนเป็นรายบุคคล ทั�งที�เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ซึ� งทางเจ้าหน้าที�บริษทั จะดาํเนินการ

เกบ็บตัรลงคะแนนนี�จากทุกท่าน เมื�อจบวาระ  

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 1 
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 การนับคะแนนเสียง บริษทัจะใชว้ิธีหักคะแนนเสียงที�ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจากจํานวนเสียง

ทั�งหมดที�เขา้ร่วมประชุม และส่วนที�เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที�เห็นดว้ยในแต่ละวาระ ทั�งนี� ในการ

พิจารณาคะแนนเสียงดงักล่าวจะคาํนึงถึงการลงคะแนนเสียงที�ผูถ้ือหุ้นที�ไดม้อบฉันทะไวต้ามหนังสือมอบ

ฉันทะดว้ย  

 ในการแถลงผลการนบัคะแนน จะดาํเนินการสรุปผลใหท้ราบในแต่ละวาระ ที�ไดป้ระชุมเสร็จ หากคะแนน

ไม่สามารถสรุปผลไดท้นักจ็ะดาํเนินการแจง้ผลใหท้ราบในวาระถดัไป  

สาํหรับวาระการประชุมปกติ จะใชม้ติเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และถา้

มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานที�ประชุมออกเสียงเพิ�มขึ�นอีกเสียงหนึ�งเป็นเสียงชี�ขาด  

ในการประชุมครั� งนี� จะมีวาระพิเศษ ที�ตอ้งใชม้ติคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี�  (3/4) ของคะแนนเสียง

ทั�งหมดของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน คือวาระที� 8 ซึ� งจะเรียนแจ้งผูถ้ือหุ้นให้ทราบ

ในวาระการประชุมอีกครั� ง 

 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอเรื�องที�เห็นว่าสมควรบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถ้ือหุน้ และเสนอชื�อ

บุคคลเพื�อเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ ล่วงหนา้ก่อนการประชุมผูถ้ือหุน้ ตั�งแต่วนัที� 1 พฤศจิกายน 2556 

จนถึงวนัที� 31 มกราคม 2557 ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดเสนอเรื�องเพื�อบรรจุเป็นวาระหรือเสนอชื�อบุคคล

เขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ 

ประธานฯ  ไดส้อบถามผูถ้ือหุน้ว่ามีขอ้ซักถามในเรื�องวิธีการประชุมและการลงคะแนนเสียง ไม่มีขอ้ซักถาม  

ประธานฯ กล่าวแนะนาํกรรมการที�เขา้ร่วมประชุม 8 ท่าน และกล่าวแนะนาํผูส้อบบญัชีบริษทัคือ นายประวิทย ์ 

วิวรรณธนานุตร์ และเพื�อใหเ้ป็นไปตามหลกัการการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี ทางบริษทัไดเ้ชิญ นางวริสสา ชาลี

กุล ที�ปรึกษากฎหมายบริษทั ชร (2010) จาํกดั เพื�อเป็นสักขีพยานและสังเกตุการณ์การตรวจนบัผลคะแนนใน

การประชุมครั� งนี�   

ประธานฯ เริ�มประชุมตามระเบียบวาระที�กาํหนด ดงันี�  

วาระที� 1   รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 (ครั�งที� 9) 

ประธานฯ  แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า บริษทัไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2556 (ครั� งที� 9) ภายใน 

14 วันนับแต่วนัประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ซึ� งไดส่้งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ และกระทรวงพาณิชย์

ภายในระยะเวลาที�กาํหนด ทั� งนี� สําเนารายงานการประชุมดงักล่าวไดด้าํเนินการจัดส่งให้ผูถ้ือหุ้นพร้อม

หนังสือเชิญประชุม โดยคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวไดม้ีการ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งและครบถว้น จึงเสนอใหท้ี�ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู ้

ถือหุน้ประจาํปี 2556 (ครั� งที� 9) 

ในวาระนี�มีผูถ้ือหุน้เพิ�ม 1 ราย ถือหุน้จาํนวน 100 หุน้ 

มติที�ประชุม รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2556 (ครั� งที� 9) ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียง

ทั�งหมดของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี�  
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จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,011 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 

งดออกเสียง 240 0.0001 

วาระที� 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯในรอบปี 2556 

ประธานฯ  กล่าวรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ยในรอบปี 2556 ใหท้ี�ประชุมทราบ ดงันี�   

 ภาวะอุตสาหกรรมการส่งออกอาหารกระป๋องของไทยในปี 2556 มีมูลค่าการส่งออก 113,346 ลา้นบาท 

ลดลงจากปี 2555 ร้อยละ 5 และมีปริมาณส่งออก 1,368,051 ตนั ลดลงจากปี 2555 ร้อยละ 3  

 โครงสร้างรายไดข้องบริษทัในปี 2556 ประกอบดว้ย ขายในประเทศ จาํนวน 351 ลา้นบาท ลดลงร้อยละ 7 

ยอดขายต่างประเทศมีจาํนวน 360 ลา้นบาท ลดลงร้อยละ 3 ยอดขายรวมในปี 2556 เท่ากบั 711 ลา้นบาท 

ลดลงจากปี 2555 ร้อยละ 5 ลดลงตามภาวะอุตสาหกรรม และมีสัดส่วนการขายในประเทศต่อการขาย

ต่างประเทศ เท่ากบั 49:51 

ผลการดาํเนินงานปี 2556 เปรียบเทียบกบัปี 2555 รายไดจ้ากการขาย ปี 2556 จาํนวน 711 ลา้นบาท ลดลงร้อย

ละ 5  กาํไรขั�นตน้ 249 ลา้นบาท เพิ�มขึ�นร้อยละ 6 เป็นผลมาจากวตัถุดิบมีความผนัผวนตํ�าและมีการบริหาร

การผลิตที�ดี ค่าใชจ่้ายรวม 153 ลา้นบาท เพิ�มขึ�นร้อยละ 2.7 ภาษีเงินได ้24.6 ลา้นบาท เพิ�มขึ�นร้อยละ 2 เป็น

ผลจากการลดอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจากร้อยละ 23 เป็นร้อยละ 20 และมีกาํไรสุทธิ 86.9 ลา้นบาท เพิ�มขึ�น

ร้อยละ 16   

 ฐานะการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556 มีสินทรัพยร์วม 536 ลา้นบาท หนี� สินรวม 

181 ล้านบาท และส่วนของผูถ้ือหุ้นรวม 355 ล้านบาท บริษัทมีอัตราส่วนหนี� สินต่อทุน 0.51 มีอตัรา

ผลตอบแทนต่อสินทรัพยร้์อยละ 17.2 และมีอตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นร้อยละ 26.2 ดีขึ�นกว่าปี

ก่อน 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ไดซ้ักถามในวาระนี�  

ผูถ้ือหุน้  ขอทราบการบริหารตน้ทุนที�ดีที�ทาํใหก้าํไรขั�นตน้สูงขึ�น  

ประธานฯ ชี�แจงว่า ตน้ทุนบริษทัประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบร้อยละ 90 และที�เหลือเป็นตน้ทุนค่าใชจ่้ายการผลิต ค่าแรง

กบัโสหุย้การผลิต ในปีที�ผ่านมาราคาวตัถุดิบโดยรวมมีความผนัผวนตํ�าทาํใหบ้ริษทัสามารถบริหารจดัการได้

ดี และในขณะเดียวกนับริษทักไ็ดป้รับกระบวนการผลิตทาํใหจ้ดัการการผลิตไดด้ีขึ�น  

ผูถ้ือหุน้  บริษทัจะสามารถบริหารตน้ทุนในปี 2557 นี� ไดด้ีเหมือนปี 2556 หรือไม่ 

ประธานฯ ชี�แจงว่า ปัจจยัหลกัน่าจะเป็นราคาวตัถุดิบ ถา้ราคาในปีนี�มีความผนัผวนไม่มาก บริษทัก็น่าจะบริหารจัดการ

ได ้แต่กไ็ม่สามารถคาดการณ์ไดแ้น่นอนเพราะมีปัจจยัมากที�ส่งผลต่อราคาวตัถุดิบ 

ผูถ้ือหุน้  จากตวัเลขที�เสนอ บริษทัมี D/E 0.51 ซึ� งถือว่าดีมาก แต่อยากทราบตวัเลขเพิ�มเติมของ R/E และ B/V 
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ประธานฯ R/E ประกอบดว้ยส่วนที�จัดสรรสํารองตามกฎหมายมีจาํนวน 22.8 ลา้นบาทซึ� งครบถ้วนตามที�กฎหมาย

กาํหนดแลว้ และที�ยงัไม่จดัสรร 72.9 ลา้นบาท สาํหรับ BV อยูท่ี�ประมาณ 1.5 

ผูถ้ือหุน้ (คุณอดิเรก พิพฒัน์ปัทมา ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย)  

กล่าวแนะนาํว่า ในการประชุมผูถ้ือหุน้ หากบริษทัสามารถจดัเตรียมรายงานประจาํปีที�เป็นรูปเล่มให้ผูถ้ือหุ้น

ที�มาประชุม กจ็ะช่วยใหก้ารถามตอบสามารถใหข้อ้มูลไดม้าก 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณและจะจดัเตรียมใหใ้นคราวต่อไป 

 ที�ประชุมรับทราบผลการดาํเนินงานในรอบปี 2556 ตามที�ประธานฯ ชี�แจงขา้งตน้ 

วาระที� 3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2556   

ประธานฯ  นาํเสนองบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2556 โดยแสดงงบแสดง

ฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ และงบกระแสเงินสด ซึ� งผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจาก

ผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั และไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ จึงได้

นาํเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมตัิ 

มติที�ประชุม อนุมตัิงบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2556 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี�  

 จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,011 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.0000 

วาระที� 4   พิจารณาอนุมัติจัดสรรสํารองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2556 

ประธานฯ  แถลงว่าที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั� งที� 1/2557 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพนัธ์ 2557 ไดม้ีมติเสนอให้ที�ประชุม

ผูถ้ือหุน้พิจารณาจดัสรรสาํรองตามกฎหมายจากกาํไรสุทธิสาํหรับรอบปีบญัชีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2556 

เป็นจาํนวนเงิน 3,800,000 บาท ซึ� งจะทาํให้เงินสํารองตามกฎหมายรวมเท่ากบั 22,800,000 บาท คิดเป็น

สัดส่วนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 และไดม้ีมติใหน้าํเสนอที�ประชุมผูถ้ือหุน้เพื�อพิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.30 บาท สําหรับ

ปี 2556 ซึ� งบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท เมื�อวนัที� 13 กนัยายน 2556  

ดงันั�นในการจ่ายเงินปันผลในครั� งนี�จะจ่ายในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท จาํนวน 227,999,991 หุ้น รวมเป็นจาํนวน

เงิน 45.6  ลา้นบาท  เสนอกาํหนดรายชื�อผูถ้ือหุ้นที�มีสิทธิรับเงินปันผลในวนัที� 9 พฤษภาคม 2557 และให้

รวบรวมรายชื�อตามมาตรา 225 ของพ.ร.บ.หลกัทรัพย ์โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัที� 12 พฤษภาคม 2557 

และเสนอกาํหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัที� 22 พฤษภาคม 2557  

 ในการจ่ายปันผลครั� งนี�ผูถ้ือหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินได ้ในอตัราร้อยละ 20  

ประธานฯ  เมื�อไม่มีคาํถาม ขอใหท้ี�ประชุมพิจารณาวาระนี�   
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ในวาระนี�มีผูถ้ือหุน้เพิ�ม 1 ราย ถือหุน้จาํนวน 20 หุน้ 

มติที�ประชุม อนุมตัิจดัสรรสาํรองตามกฎหมาย 3,800,000 บาท และจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2556 ในอตัราหุน้ละ 0.30 บาท

โดยไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท และจะจ่ายเงินปันผลในครั� งนี� ในอตัราหุ้นละ 

0.20 บาท โดยกาํหนดรายชื�อผูถ้ือหุน้ที�มีสิทธิรับเงินปันผลในวนัที� 9 พฤษภาคม 2557 และใหร้วบรวมรายชื�อ

ตามมาตรา225 ของพ.ร.บ.หลักทรัพยฯ์ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันที� 12 พฤษภาคม 2557 และเสนอ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัที� 22 พฤษภาคม 2557 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทั�งหมดของ

ผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี�   

 จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 100.00 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.00 

งดออกเสียง 0 0.00 

วาระที� 5   พิจารณาแต่งตั�งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2557  

ประธานฯ  แจง้ว่าคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้ือหุน้ พิจารณาอนุมตัิแต่งตั�ง  

  นายประวิทย ์ วิวรรณธนานุตร์  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 4917 หรือ 

  นายบรรจง พิชญประสาธน์   ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 7147 หรือ 

  นายเทอดทอง เทพมงักร   ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 3787 หรือ 

  นายไกรสิทธิ�  ศิลปมงคลกุล  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 9429 หรือ 

 ผูส้อบบญัชีท่านอื�นภายในสาํนกังานบริษทั พีวี ออดิท จาํกดัที�ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ตามประกาศว่าดว้ยการให้ความเห็นชอบผูส้อบบญัชี เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษทั ประจาํปี 2557  

และเสนอกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2557 เป็นจาํนวน เงิน 840,000.00 บาท เพิ�มขึ�นร้อยละ 26 จากปีก่อน 

ค่าสอบบญัชีนี�ไดร้วมของบริษทัยอ่ยจาํนวนเงิน 100,000 บาท 

ทั�งนี�บริษทัที�เป็นสาํนกังานสอบบญัชี และผูส้อบบญัชีตามรายชื�อที�เสนอขา้งตน้ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วน

ไดเ้สียกบั บริษทั /ผูบ้ริหาร /ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  

ผูถ้ือหุน้ ทาํไมค่าสอบบญัชีจึงเพิ�มขึ�นร้อยละ 26 เพิ�มขึ�นมากกว่าทุกปี 

ประธานฯ ไดข้อใหผู้ส้อบบญัชี ช่วยชี�แจงใหผู้ถ้ือหุน้รับทราบ 

ผูส้อบบญัชี  (คุณประวิทย ์ วิวรรณธนานุตร์) 

ชี�แจงว่า การคิดค่าสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีนั�นจะคิดตามชั�วโมงการทาํงาน ซึ� งปัจจุบนัจะตอ้งใชเ้วลาทาํงาน 

เพิ�มขึ�นมากจากสาเหตุของการนํามาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการสอบบญัชีที�เป็นสากลมาใช้ใน

ประเทศไทย และทาง กลต. ก็เห็นชอบเพราะจะเป็นการยกระดบัความน่าเชื�อถือของขอ้มูลงบการเงินของ

ไทย มาตรฐานที�นาํมาใชส่้งผลต่อความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีมาก โดยเฉพาะงบการเงินของกลุ่มบริษทั

ที�มีบริษัทลูกต่างประเทศ เพราะต้องรับผิดชอบเสมือนว่าเป็นผู ้ตรวจสอบเอง อีกทั� งการขาดแคลนผู ้
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ตรวจสอบบญัชีทั�งระบบ ดงันั�นโดยรวมแลว้จึงทาํให้เวลาการทาํงานและตน้ทุนการสอบบญัชีเพิ�มขึ�นอย่าง

มากในการปฏิบตัิงานใหไ้ดม้าตรฐานการสอบบญัชีตามที� สภานกับญัชีฯและ สาํนกังาน กลต. กาํหนด 

ผูถ้ือหุน้  ในปีหนา้จะมีการปรับในอตัราที�สูงเช่นนี�หรือไม่ 

ผูส้อบบญัชี  เรียนว่าในปีนี�ทุกบริษทัจะถูกผลกระทบในการปรับฐานค่าสอบบญัชีสําหรับบริษทัที�มีฐานค่าสอบบญัชีต ํ�า 

โดยลกัษณะการปรับจะเป็นแบบ ปรับเพิ�มครั� งเดียวประมาณ 2-3 เท่าตวั หรือจะปรับแบบทยอยปรับ สําหรับ

ของสาํนกังานฯ จะเลือกการปรับแบบเป็นขั�นๆ เพื�อใหลู้กคา้ไม่ถูกกระทบมากตามแต่ละกรณีไป 

ผูถ้ือหุน้  งานที� เพิ�มของผู ้สอบบัญชีเพื�อให้งานได้มาตรฐานเป็นเรื� องดี แต่หากงานที� เพิ�มเพราะต้องทําตาม

มาตรฐานสากลเท่านั�น กค็งไม่ดี 

ผูส้อบบญัชี  เรียนว่าในอนาคตไทยจะเขา้กลุ่ม AEC จึงเป็นความจําเป็นที�จะต้องปรับมาตรฐานการสอบบญัชี เพื�อ

ยกระดบัการทาํงานของผูส้อบบญัชีใหเ้ทียบเคียงกบันานาชาติ มิเช่นนั�นเราจะเสียบเปรียบเป็นอย่างมากใน

การทาํงาน 

ประธานฯ เมื�อไม่มีคาํถามเพิ�ม จึงเสนอใหท้ี�ประชุมลงมติวาระนี�  

มติที�ประชุม อนุมัติแต่งตั� ง นายประวิทย์ วิวรรณธนานุตร์ ผู ้สอบบัญชีทะเบียนเลขที� 4917 หรือ นายบรรจง พิชญ

ประสาธน์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 7147 หรือ นายเทอดทอง เทพมงักร ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 3787 

หรือ นายไกรสิทธิ�  ศิลปมงคลกุล ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที� 9429 หรือ ผูส้อบบญัชีท่านอื�นภายในสํานักงาน 

บริษทั พีวี ออดิท จํากดั ที�ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ตามประกาศว่าด้วยการให้ความเห็นชอบผู ้สอบบัญชี เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2557 และ

กาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2557 เป็นจาํนวน เงิน 840,000.00 บาท ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวน

เสียงทั�งหมดของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี�   

 จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.0000 

วาระที� 6   พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจําปี 2557  

ประธานฯ  แจง้ว่า ที�ประชุมผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2556 ไดก้าํหนดวงเงินค่าตอบแทนกรรมการไม่เกิน 1,500,000 บาท ซึ� งได้

มีการจ่ายจริง จาํนวน 496,000 บาท   

 ดงันั�นในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ครั� งนี�  คณะกรรมการไดเ้สนอค่าตอบแทนคณะกรรมการสําหรับปี 2557 

ในวงเงินไม่เกิน 1,500,000 บาท ซึ� งเป็นวงเงินที�เท่ากบัวงเงินค่าตอบแทนปี 2556 โดยกรรมการที�เป็น

ผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนดงักล่าว  

ประธานฯ  เมื�อไม่มีคาํถาม ขอใหท้ี�ประชุมพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษทัสาํหรับปี 2557 
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มติที�ประชุม อนุมตัิกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั ประจาํปี2557 ในวงเงินไม่เกิน 1,500,000 บาท ดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี�   

 จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.00 

วาระที� 7   พิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ  

ประธานฯ  แจง้ว่า ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออก

จากตาํแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผู ้ถือหุ้นประจําปีในอัตราหนึ�งในสามของจํานวนกรรมการ

ทั�งหมด ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นครั� งนี� มีกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 3 

ท่าน คือ  

 1. นายสุรชาต ิ พงษภ์ทัรินทร์    

 2. นายพงศธร  ทั�งวฒัโนทยั   

 3. นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ  กรรมการอิสระ  

 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที�ประชุมผูถ้ือหุน้ใหเ้ลือกตั�งกรรมการทั�ง 3 

ท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่ออีกวาระหนึ�ง 

ประธานฯ  เมื�อไม่ผูถ้ือหุน้ท่านใดซักถาม จึงขอใหท้ี�ประชุมพิจารณาเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้เจ้าหน้าที�

บริษทัดาํเนินการเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถ้ือหุน้ทุกท่าน  

มติที�ประชุม อนุมตัิแต่งตั�งกรรมการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถ้ือหุ้นที�มาประชุมและใช้

สิทธิออกเสียงลงคะแนน เป็นรายบุคคล ดงันี�   

   (7.1)  นายสุรชาติ พงษภ์ทัรินทร์ 

   จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.00 

  (7.2)  นายพงศธร ทั�งวฒัโนทยั    

    จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.00 
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  (7.3)  นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ 

    จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 178,564,031 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 240 0.0001 

งดออกเสียง 0 0.00 

วาระที� 8   พิจารณาแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคบับริษัทเรื�องสัดส่วนการถือหุ้นของคนต่างด้าว 

ประธานฯ แถลงว่าที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั มีความเห็นใหเ้สนอต่อที�ประชุมผูถ้ือหุน้ ในการแกไ้ขสัดส่วนการถือ

หุ้นของคนต่างดา้ว เพื�อเป็นการเปิดโอกาสให้บริษทัสามารถขยายธุรกิจได ้จึงเห็นสมควรเสนอให้แกไ้ข

ขอ้บงัคบับริษทั เกี�ยวกบัการถือหุน้โดยคนต่างดา้ว ดงันี�  

 ใหแ้กจ้าก “ขอ้ 8 หุน้ที�ถือโดยคนต่างดา้ว ใหม้ีจาํนวนรวมกนัไดไ้ม่เกินร้อยละ 49 ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั�งหมดของบริษทั” แกเ้ป็น “ข้อ 8 หุ้นที�ถือโดยคนต่างด้าว ให้มีจํานวนรวมกันได้ไม่เกินร้อยละ 85 

ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้แล้วทั�งหมดของบริษัท” 

ผูถ้ือหุน้ การเพิ�มสัดส่วนคนต่างดา้วเป็นร้อยละ 85 นั�น บริษทัมีแผนการลงทุนกบับริษทัต่างประเทศอย่างไร และมี

พนัธมิตรติดต่อมาแลว้หรือไม่ 

ประธานฯ  ชี�แจงว่า บริษทัมีการเติบโตในการขายต่างประเทศอย่างมาก ในปี 2556 มีสัดส่วนถึงร้อยละ 50 ดงันั�นการที�

บริษทัจะขยายออกสู่ต่างประเทศใหม้ากขึ�นตามลาํพงัอาจจะไม่ง่าย ดงันั�นการเพิ�มสัดส่วนการถือหุ้นจึงเป็น

การสร้างโอกาสในการหาพนัธมิตรที�สนใจจะมาลงทุนร่วมกนัในอนาคต จึงไดเ้สนอใหท้ี�ประชุมพิจารณาใน

ครั� งนี�   

ประธานฯ  เมื�อไม่มีคาํถามเพิ�ม จึงขอใหท้ี�ประชุมพิจารณาวาระนี�  

มติที�ประชุม ไม่อนุมตัิการแกไ้ขหนังสือบริคณห์สนธิและขอ้บงัคบับริษทัเรื�องสัดส่วนการถือหุ้นของคนต่างดา้ว ดว้ย

คะแนนเสียง ดงันี�   

 จาํนวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 124,553,021 69.7525 

ไม่เห็นดว้ย 53,996,850 30.2394 

งดออกเสียง 14,400 0.0081 

วาระที� 9   พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ไม่มี) 

ผูถ้ือหุน้ (คุณอดิเรก พิพฒัน์ปัทมา ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย) 

 ตามที�ทาง สถาบนักรรมการบริษทัไทย “IOD” ไดจ้ดัทาํโครงการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั�น หากบริษทั มี

ความสนใจเขา้ร่วมโครงการ ในเวบ็ไซตข์อง IOD จะมีเนื�อหาโครงการและ check list เรื�องดงักล่าวเพื�อให้

บริษทัสามารถใชเ้ป็นแนวทางได ้
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ประธานฯ กล่าวว่า โดยส่วนตวัแลว้ เห็นดว้ยกบัโครงการดงักล่าว แต่ในส่วนของบริษทัจะตอ้งนาํไปปรึกษาในที�

ประชุมคณะกรรมการบริษทั 

 ปัญหาคอร์รัปชั�น ส่วนมากจะเกิดกบับริษทัที�มีธุรกรรมกบัราชการ แต่บริษทั ยบูิส เป็นการขายภาคเอกชน จึง

ไม่มีปัญหาดงักล่าว 

 อยา่งไรกต็าม บริษทักม็ีการกาํหนดแนวทางปฏิบตัิเกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว และยงัมีการแจง้ Email address ของ

กรรมการอิสระ เพื�อเป็นช่องทางในการแจง้ข่าวสารจากทุกท่าน 

ประธานฯ  ไดเ้รียนถามที�ประชุมว่ามีคาํถามที�เกี�ยวกบัการประชุมในครั� งนี� เพิ�มเติมหรือไม่ เพื�อจะไดช้ี�แจงเพิ�มเติมให้

ทราบก่อนปิดการประชุม  

เมื�อไม่มีผูใ้ดสอบถามเรื�องอื�นใด ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถ้ือหุน้ทุกท่านที�ไดส้ละเวลามาร่วมประชุม

และอนุมตัิขอ้เสนอของคณะกรรมการในเรื�องต่างๆ ดว้ยดี และกล่าวปิดประชุมเวลา 16.15 น.  

 

 

    ลงชื�อ................................................................................                        

               (              นายสวง   ทั�งวฒัโนทยั                 ) 

                        ประธานที�ประชุม   

 

 

    ลงชื�อ................................................................................                        

           (         นายอคัรวินทร์  บุญมงคลรัศมิ�              )  

                                           เลขานุการบริษทั 

           บนัทึกการประชุม 
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ประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลือกตั�งเป็นกรรมการบริษัท 
 

 

ชื�อ-นามสกุล นายสวง ทั�งวฒัโนทยั  

สัญชาติไทย ไทย 

อาย ุ 64 ปี 

วุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ,  

 มหาวิทยาลยั George Washington, USA 

 ปริญญาตรีสาขาวิศวกรรมศาสตร์, 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรม  หลกัสูตร DAP  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 

ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั�ง กรรมการ 

จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่ง 11 ปี 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมกรรมการ 6 / 6 

การถือหุน้ในบริษทั 52,099,950 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 22.85 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการที�อาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั และบริษทัในเครือ ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ผูบ้ริหาร เป็นบิดา นายพงศธร ทั�งวฒัโนทยั 

 ซึ� งเป็นกรรมการและผูบ้ริหาร 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 3 
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ประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลือกตั�งเป็นกรรมการบริษัท 
 

  

ชื�อ-นามสกุล นายฉัฐภูมิ ขนัติวิริยะ  

สัญชาติไทย ไทย 

อาย ุ 54 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ  

 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 ปริญญาตรีสาขาบญัชี  

 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรม สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

- Director Certification Program Class 100 

- Role OF the Compensation Committee Program Class 6 

- Audit Committee Program Class 8 

ตาํแหน่งปัจจุบนั 27 กุมภาพนัธ์ 2558  กรรมการ, บริษทั ยบูิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 

 2557 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

     บริษทั คอมมิวนิเคชั�น แอนด ์ซิสเตม็ส์ โซลูชั�น จาํกดั (มหาชน) 

 2557 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั  ไพร์มไทม ์โซลูชั�น  จาํกดั 

 2557 – ปัจจุบนั  กรรมการ  บริษทั  ไพร์มไทม ์เอน็เตอร์เทนเมนท ์ จาํกดั 

 2556 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั ดีเอน็เอ 2002 จาํกดั (มหาชน) 

 2556 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั มิสเตอร์บนั จาํกดั 

 2555 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั นิปปอนแพค็ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

 2555 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั นิปปอน แพค็เทรดดิ�ง จาํกดั 

 2555 – ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษทั ไทยเฟลกซิเบิล แพค จาํกดั 

 2555 – ปัจจุบนั                กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั กิ�งนุ่น จาํกดั 

 

ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั�ง กรรมการ 

จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่ง 2 เดือน 13 วนั 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมกรรมการ - / 6 

การถือหุน้ในบริษทั ไม่มี 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการที�อาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั และบริษทัในเครือ  ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ผูบ้ริหาร  ไม่มี 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 3 



 

17 
 

ประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลือกตั�งเป็นกรรมการบริษัท 
 

 

ชื�อ-นามสกลุ นายวสุิทธิ�  จิราธิยุต  

สัญชาติไทย ไทย 

อาย ุ 60 ปี 

วฒิุทางการศึกษา ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ, 

 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 ปริญญาตรีวศิวกรรมศาสตร์ (อุตสาหการ), 

 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 

ประวตัิการทาํงาน   

ปัจจุบนั ประธานกรรมการ,บริษทั สยามสติล ซินดิเกต จาํกดั (มหาชน)  

 กรรมการบริหาร, บริษทั บางกอก สตีลไวร์ จาํกดั 

 กรรมการ, บริษทั เอเชีย แปซิฟิค โปแตซ คอร์ปอเรชั�น จาํกดั 

 กรรมการ,  Lao Metal Industry Co.,Ltd. 

กิจกรรม ที�ปรึกษา, กลุ่มอุตสาหกรรมเหลก็ สภาอุตสาหกรรมฯ 

 รองประธาน, สถาบนัเสริมสร้างขีดความสามารถมนุษย ์สภาอตุสาหกรรมฯ 

 กรรมการ, คณะกรรมการภาษอีากร สภาอุตสาหกรรมฯ 

 กรรมการ,สภาวชิาการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ 

 

ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั�ง กรรมการอิสระ 

จาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่ง 3 ปี 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมกรรมการ 5 / 6 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมกรรมการตรวจสอบ 3 / 4 

การถือหุน้ในบริษทั ไม่มี 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการที�อาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั และบริษทัในเครือ  ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ผูบ้ริหาร ไม่มี 
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คาํนิยามของ “กรรมการอิสระ” ของบริษัท ยูบิส (เอเชีย) จาํกัด (มหาชน) 
 

1.  ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั�งหมดของบริษทัฯ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจ

มีความขดัแยง้ โดยใหน้บัรวมหุน้ที�ถือโดยผูท้ี�เกี�ยวขอ้งดว้ย 

2.  ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั� งไม่เป็นพนักงาน ลูกจ้าง ที�ปรึกษาที�ไดรั้บเงินเดือนประจาํ รวมถึงที�ปรึกษา

กฎหมาย ผูส้อบบญัชี ที�ปรึกษาดา้นอื�นๆ หรือเป็นผูม้ีอาํนาจควบคุมของ บริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคล

ที�อาจมีความขดัแยง้ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั�ง) 

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ เช่น เป็นลูกคา้ คู่คา้ เจ้าหนี�  ลูกหนี�  รวมทั�งไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียทั�งทางตรง

และทางออ้ม ทั�งในดา้นการเงินและการบริหารงานของ บริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความ

ขดัแยง้ในลกัษณะที�จะทาํใหข้าดความเป็นอิสระ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั�ง) 

4.  ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะที�เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี�น้อง และบุตร รวมทั�ง

คู่สมรสของบุตร กบัผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลที�ไดรั้บการเสนอชื�อเป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

5.  ไม่เป็นกรรมการที�ไดรั้บการแต่งตั� งขึ�นเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผูถ้ือหุ้นซึ� งเป็น

ผูเ้กี�ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

6. ไม่มีลกัษณะอื�นใดที�ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระได ้

7. กรรมการอิสระที�มีคุณสมบตัิตามขอ้ 1-6 อาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัใหต้ดัสินใจในการดาํเนินกิจการ

ของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย ้ง โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ 

(collective decision) ได ้
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ข้อบังคบับริษัทในส่วนที�เกี�ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

  

 ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วนั

สิ�นสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอื�นนอกจากวรรคหนึ�ง ให้เรียกว่า การประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื�อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถ้ือหุน้ซึ� งมีหุน้นบัจาํนวนรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1 

ใน 5 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมด หรือผูถ้ือหุน้ ไม่นอ้ยกว่า 25 คน ซึ� งมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของ

จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมดเขา้ชื�อกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื�อใด

กไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการที�ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้นหนงัสือดงักล่าวนั�น ในกรณีนี� ให้คณะกรรมการจัดประชุมผูถ้ือหุ้น

ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัที�ไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือหุน้ 

 

 ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที� วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม พร้อมทั�งรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื�องที�จะเสนอ

เพื�อทราบ เพื�ออนุมตัิ หรือเพื�อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั�งความเห็นของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และจัดส่งให้ผูถ้ือ

หุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 

วนั และตอ้งก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนั  

  ใหค้ณะกรรมการหรือกรรมการที�ไดรั้บมอบหมายเป็นผูก้าํหนดวนั เวลา และสถานที�ที�ประชุมผูถ้ือหุ้น 

ซึ� งสถานที�ที�จะใชเ้ป็นที�ประชุมผูถ้ือหุน้นั�นตอ้งอยูใ่นทอ้งที�อนัเป็นที�ตั�งของสาํนกังานใหญ่ หรือสาํนกังานสาขา หรือจังหวดั

ใกลเ้คียงกบัที�ตั�งของสาํนกังานใหญ่และสาํนกังานสาขา หรือจงัหวดัอื�น ตามที�คณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม 

 

 ขอ้ 34. ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 

คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทั�งหมด และตอ้งมีจาํนวนหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวน

หุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมดของบริษทั จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

  ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครั� งใด เมื�อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั�วโมงจาํนวนผูถ้ือหุ้นซึ� งมา

เขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นนั�นไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้ือหุ้นร้องขอ ให้การ

ประชุมเป็นอนัระงบัไป แต่ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั�นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และ

ใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมครั� งหลงันี� ไม่บงัคบัว่าตอ้งครบองค์

ประชุม 

 

 ขอ้ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที�ประชุมผู ้ถือหุ้น ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที�ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการ เป็นประธานที�ประชุม ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที�ได ้กใ็หท้ี�ประชุมเลือกผูถ้ือหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชุม 

 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 5 



 

20 
 

 ขอ้ 36. ประธานในที�ประชุมผูถ้ือหุน้มีหนา้ที�ควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั

ว่าดว้ยการประชุม และใหก้ารประชุมดาํเนินไปตามลาํดบัวาระที�กาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที�ประชุมจะมีมติให้

เปลี�ยนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนผูถ้ือหุน้ซึ� งมาประชุม 

 

 ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในที�ประชุมผูถ้ือหุน้ ใหหุ้น้ 1 หุน้มีเสียง 1 เสียง และผูถ้ือหุ้นคนใดมีส่วนได้

เสียเป็นพิเศษในเรื�องใดซึ� งที�ประชุมจะไดล้งมติ ผูน้ั�นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดว้ยในข้อนั�น เว ้นแต่การออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั�งกรรมการ 

  การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระทาํโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถ้ือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คนร้องขอและที�ประชุมลง

มติใหล้งคะแนนลบักใ็หล้งคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันั�น ใหเ้ป็นไปตามที�ประธานในที�ประชุมกาํหนด 

 

 ขอ้ 38. มติของที�ประชุมผูถ้ือหุน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี�  

  (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผู ้ถือหุ้น ซึ� งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

   ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที�ประชุมออกเสียงเพิ�มขึ�นอีกเสียงหนึ�งเป็นเสียงชี�ขาด 

  (2) ในกรณีดงัต่อไปนี�  ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถ้ือ

   หุน้ ซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั�งหมดหรือบางส่วนที�สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื�น 

 (ข) การซื�อหรือรับโอนกิจการของบริษทัอื�น หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

 (ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี�ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั�งหมด 

 หรือบางส่วนที�สาํคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื�นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั  

 หรือการรวมกิจการกบับุคคลหรือนิติบุคคลอื�น โดยมีวตัถุประสงค์จะแบ่ง 

 กาํไรขาดทุนกนั 

  (ง) การแกไ้ขเพิ�มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

  (จ) การเพิ�มทุนหรือลดทุนของบริษทั 

  (ฉ) การออกหุน้กู ้

  (ช) การควบบริษทั 

 (ซ) การเลิกบริษทั 
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เอกสารหลักฐานแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุม 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี�ก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี) 

1.  ผู้ถือหุ้นที�เป็นบุคคลธรรมดา 

  1.1  กรณีผูถ้ือหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารที�ส่วนราชการออกใหซึ้� งปรากฏรูปถ่ายของผูถ้ือหุน้และยงัไม่

  หมดอายุ เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง 

 1.2  กรณีผูถ้ือหุน้มอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 

  (ก) หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที�แนบมาพร้อมหนงัสือเชิญประชุม ซึ� งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและ 

        ลงลายมือชื�อผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะ 

  (ข) สาํเนาภาพถ่ายเอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูถ้ือหุน้โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูม้อบฉันทะได ้

        ลงชื�อรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

  (ค) เอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูรั้บมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

2.  ผู้ถือหุ้นที�เป็นนิติบุคคล 

 2.1  กรณีผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง 

  (ก) เอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

  (ข) สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ซึ� งรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล 

        พร้อมทั�งประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนซึ�งเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีอาํนาจกระทาํ 

        การแทนนิติบุคคลซึ�งเป็นผูถ้ือหุน้ 

 2.2  กรณีผูถ้ือหุน้มอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 

  (ก) หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที�แนบมาพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซึ� งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลง 

         ลายมือชื�อผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะ 

  (ข) สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ซึ� งรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล 

          พร้อมทั�งประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ�งลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ 

        มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ�งเป็นผูถ้ือหุน้ 

  (ค) เอกสารที�ส่วนราชการออกใหข้องผูรั้บมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

3.  ผู้ถือหุ้นซึ�งมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลที�จัดตั�งขึ�นตามกฎหมายต่างประเทศ 

 ใหน้าํความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถ้ือหุน้หรือผูเ้ขา้ร่วมประชุมซึ� งมิไดม้ีสัญชาติไทยหรือซึ� งเป็น

นิติบุคคลที�จดัตั�งขึ�นตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทั�งนี�  ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี�  

 (ก)  หนงัสือรับรองการเป็นนิติบุคคลนั�นอาจจะเป็นเอกสารที�ออกโดยส่วนราชการของประเทศที�นิติบุคคลนั�นตั�งอยู่ 

        หรือโดยเจา้หนา้ที�ของนิติบุคคลนั�นกไ็ด ้ทั�งนี�  จะตอ้งมีรายละเอียดเกี�ยวกบั ชื�อนิติบุคคล ผูม้ีอาํนาจลงลายมือชื�อ 

  ผูกพนันิติบุคคลและเงื�อนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชื�อ ที�ตั�งสาํนกังานใหญ่ 

 (ข)  เอกสารที�มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมดว้ย และใหผู้แ้ทน 

  นิติบุคคลนั�นรับรองความถูกตอ้งของคาํแปล พร้อมทั�งประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) 

 ผูถ้ือหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื�นเอกสารหลกัฐานเพื�อการตรวจสอบ ณ สถานที�ประชุม ก่อนเวลา

ประชุมไดต้ั�งแต่เวลา 13.00 น. จนกระทั�งเลิกการประชุม ของวนัที� 9 เมษายน 2558 

ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มการมอบฉันทะดังกล่าวได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.ubisasia.com 
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แผนที�แสดงสถานที�ประชุม   
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ประวตัขิองกรรมการอิสระซึ�งได้รับการเสนอชื�อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

 

ชื�อ-นามสกุล นายภกัดี กาณจนาวลยั  

สัญชาติไทย ไทย 

อาย ุ 77 ปี 

ที�อยู ่ 1416 ถนนสุทธิสารวินิจฉัย   

 แขวงดินแดง เขตดินแดง 

 กรุงเทพฯ 10400 

วุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรี สาขาบญัชี 

 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรม  หลกัสูตร DAP  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 6 / 6 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 / 4 

การถือหุน้ในบริษทั ไม่มี 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต สาํนกังานกาญจนกิจ       

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการที�อาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่มี 

  

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั บริษทัใหญ่ และบริษทัในเครือ ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระการประชุม ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ผูบ้ริหาร ไม่มี 
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ประวตัขิองกรรมการอิสระซึ�งได้รับการเสนอชื�อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

 

ชื�อ-นามสกุล นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ  

สัญชาติไทย ไทย 

อาย ุ 64 ปี 

ที�อยู ่ 24/20 ถนนงามวงศว์าน 

 แขวงลาดยาว  เขตจตุจกัร 

 กรุงเทพฯ 10900 

วุฒิทางการศึกษา ปริญญาโท สาขาระบบสารสนเทศ, 

 ปริญญาตรี สาขาระบบสารสนเทศ, 

 City College of New York, U.S.A. 

การอบรม  หลกัสูตร DAP  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

   

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 6 / 6 

จาํนวนครั� งที�เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 / 4 

การถือหุน้ในบริษทั ไม่มี 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการที�อาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ไม่มี 

  

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั บริษทัใหญ่ และบริษทัในเครือ ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระการประชุม ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ผูบ้ริหาร ไม่มี 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบที�กาํหนดรายการต่างๆที�จะมอบฉันทะที�ละเอียดชดัเจนตายตวั) 

 

      เขียนที�................................................................................... 

      วนัที�...............เดือน.................................พ.ศ........................ 

 

 (1) ขา้พเจา้.........................................................................................................สัญชาติ............................................ 

อยูบ่า้นเลขที�.........................ถนน........................................................ตาํบล/แขวง.................................................................. 

อาํเภอ/เขต....................................................จงัหวดั................................................................รหสัไปรษณีย.์.......................... 

 (2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั..........................ยบูิส (เอเชีย)..................................................................จาํกดั (มหาชน) โดย

ถือหุน้จาํนวนทั�งสิ�นรวม.................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................................เสียง ดงันี�  

 หุน้สามญั.......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................เสียง 

 หุน้บุริมสิทธิ� ..................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให ้

 (1).........................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขที�.......................... 

                             ถนน............................................ตาํบล/แขวง..................................อาํเภอ/เขต........................................                      

                             จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์................................หรือ 

 (2) นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ.......กรรมการอิสระ......................อาย.ุ....64.............ปี อยูบ่า้นเลขที�..24/20................. 

                             ถนน....งามวงศว์าน..................ตาํบล/แขวง...ลาดยาว..............อาํเภอ/เขต.....จตุจกัร...............................                      

                             จงัหวดั...กรุงเทพมหานคร..........................รหสัไปรษณีย.์...10900...................หรือ 

 (3). นายภกัดี กาญจนาวลยั......กรรมการอิสระ ................อาย.ุ...77.............ปี อยูบ่า้นเลขที�.....1416............... 

                             ถนน..สุทธิสารวินิจฉัย.............ตาํบล/แขวง...ดินแดง....................อาํเภอ/เขต......ดินแดง.......................                      

                             จงัหวดั...กรุงเทพมหานคร...........................รหสัไปรษณีย.์...10400.................. 

คนใดคนหนึ�งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมสามญัผูถ้ือ

หุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) ในวนัพฤหสับดีที� 9 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. หอ้งสุรวงษว์ิวฒัน์ โรงแรมตวนันา กรุงเทพ เลขที� 

80 ถนนสุรวงศ ์กรุงเทพมหานคร หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั� งนี�  ดงันี�  

 วาระที� 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10) 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 2   พิจารณารับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2557  

(ก) ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

หนา้.....1.........ของจาํนวน....4........หนา้ 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 

โปรดกา 

เครื�องหมาย 

หนา้ชื�อผูรั้บ

มอบฉนัทะ

เพียงชื�อเดียว 
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 วาระที� 3   พิจารณาอนุมตัิงบการเงินสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 4   พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2557 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 5   พิจารณาแต่งตั�งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2558 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 6   พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัประจาํปี 2558 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 7   พิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

            การแต่งตั�งกรรมการทั�งชุด 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

            การแต่งตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 

   ชื�อกรรมการ    นายสวง ทั�งวัฒโนทัย  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

   ชื�อกรรมการ    นายฉัฐภูมิ ขันติวิริยะ  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

   ชื�อกรรมการ    นายวิสุทธิ� จิราธิยตุ  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที� 8   พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถา้มี) 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี�  ให้ถือว่าการ

ลงคะแนนเสียงนั�นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

หนา้....2..........ของจาํนวน.....4.......หนา้ 
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 (6) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือใน

กรณีที�ที�ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลง

หรือเพิ�มเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

 กิจการใดที�ผูรั้บมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที�ผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ขา้พเจ้าระบุใน

หนงัสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูม้อบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 

 

หมายเหตุ 

1. ท่านสามารถมอบฉันทะให ้นายพงษศ์กัดิ�  เลี�ยงศิริ หรือ นายภกัดี กาญจนาวลยั ซึ� งเป็นกรรมการอิสระของบริษทั เป็น

ผูรั้บมอบฉันทะเพื�อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

2. ผูถ้ือหุน้ที�มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉันทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

3. วาระเลือกตั�งกรรมการสามารถเลือกตั�งกรรมการทั�งชุดหรือเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 

4. ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ�มเติมไดใ้น  

 ใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

5. ผูถ้ือหุ้น และ/หรือ ผู ้รับมอบฉันทะ โปรดนําหนังสือมอบฉันทะ บัตรประจําตัวประชาชน แสดงต่อเจ้าหน้าที�

ลงทะเบียนในวนัประชุม 

6. โปรดติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั ยบูิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) ในวนัพฤหสับดีที� 9 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. น. ห้องสุรวงษ์

วิวฒัน์ โรงแรมตวนันา กรุงเทพ เลขที� 80 ถนนสุรวงศ ์กรุงเทพมหานคร หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 

 วาระที�......  เรื�อง................................................................................................................................................................. 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที�......  เรื�อง........................................................................................................................................................................ 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......เลือกตั�งกรรมการ...................................................................................................................................... 

 (1) ชื�อกรรมการ................................................................................................................................................... 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 (2) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 (3) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 (4) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 (5) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

         เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง   

 

หนา้...4...........ของจาํนวน.....4.......หนา้ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

(แบบที�ใชเ้ฉพาะกรณีที�ผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั�งให ้

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้) 

 

      เขียนที�.......................................................................................... 

      วนัที�....................เดือน..................................พ.ศ........................ 

 

 (1) ขา้พเจา้................................................................................................................................................................. 

สาํนกังานตั�งอยูเ่ลขที�......................ถนน.................................................ตาํบล/แขวง............................................................... 

อาํเภอ/เขต....................................................จงัหวดั................................................................รหสัไปรษณีย.์.......................... 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั.................................................................................... 

ซึ� งเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั.....................................ยบูิส (เอเชีย)..................................................................จาํกดั (มหาชน) โดยถอื

หุน้จาํนวนทั�งสิ�นรวม.................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................................เสียง ดงันี�  

 หุน้สามญั.......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................เสียง 

 หุน้บุริมสิทธิ� ..................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................เสียง 

 (2) ขอมอบฉันทะให ้

 (1).........................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขที�.......................... 

                             ถนน............................................ตาํบล/แขวง..................................อาํเภอ/เขต........................................                      

                             จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์................................หรือ 

 (2).........................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขที�.......................... 

                             ถนน............................................ตาํบล/แขวง..................................อาํเภอ/เขต........................................                      

                             จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์................................หรือ 

 (3).........................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขที�.......................... 

                             ถนน............................................ตาํบล/แขวง..................................อาํเภอ/เขต........................................                      

                             จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์................................หรือ 

คนใดคนหนึ�งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมสามญัผูถ้ือ

หุน้ประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) ในวนัพฤหสับดีที� 9 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. หอ้งสุรวงษว์ิวฒัน์ โรงแรมตวนันา กรุงเทพ เลขที� 

80 ถนนสุรวงศ ์กรุงเทพมหานคร หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั� งนี�  ดงันี�  

  มอบฉันทะตามจาํนวนหุน้ทั�งหมดที�ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

  มอบฉันทะบางส่วน คือ 

   หุน้สามญั.....................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..................................เสียง 

   หุน้บุริมสิทธิ� ................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..................................เสียง 

   รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั�งหมด.................................................เสียง 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั� งนี�  ดงันี�  

หนา้....1.........ของจาํนวน......4......หนา้ 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 

โปรดกา 

เครื�องหมาย 

หนา้ชื�อผูรั้บ

มอบฉนัทะ

เพียงชื�อเดียว 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 9 
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 วาระที� 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2557 (ครั� งที� 10) 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 2   พิจารณารับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2557 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 3   พิจารณาอนุมตัิงบการเงินสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 4   พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2557 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 5   พิจารณาแต่งตั�งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2558 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 6   พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัประจาํปี 2558 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 7   พิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

                  การแต่งตั�งกรรมการทั�งชุด 

  เห็นดว้ย.....................เสียง  ไม่เห็นดว้ย.....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

           การแต่งตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 

   ชื�อกรรมการ    นายสวง ทั�งวฒโนทัย  

  เห็นดว้ย.....................เสียง  ไม่เห็นดว้ย.....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

   ชื�อกรรมการ    นายฉัฐภูมิ ขันตืวิริยะ  

  เห็นดว้ย.....................เสียง  ไม่เห็นดว้ย.....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   
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   ชื�อกรรมการ    นายวิสุทธิ� จิราธิยตุ  

    เห็นดว้ย.....................เสียง      ไ ไม่เห็นดว้ย.....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที� 9   พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถา้มี) 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย....................เสียง ไม่เห็นดว้ย....................เสียง งดออกเสียง....................เสียง    

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี�  ให้ถือว่าการ

ลงคะแนนเสียงนั�นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 (6) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือใน

กรณีที�ที�ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลง

หรือเพิ�มเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

 กิจการใดที�ผูรั้บมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที�ผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ขา้พเจ้าระบุใน

หนงัสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูม้อบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 

     ลงชื�อ..........................................................................ผูรั้บมอบฉันทะ 

             (........................................................................) 
 

หมายเหตุ 
1. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นี� ใชเ้ฉพาะกรณีที�ผูถ้ือหุ้นที�ปรากฏชื�อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั�ง

ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั�น 
2. หลกัฐานที�ตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ 
 (1)   หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 
 (2)   หนงัสือยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผูถ้ือหุน้ที�มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้รั้มอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉันทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตั�งกรรมการสามารถเลือกตั�งกรรมการทั�งชุดหรือเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ�มเติมไดใ้นใบ

ประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
6. โปรดติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั ยบูิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2558 (ครั� งที� 11) ในวนัพฤหัสบดีที� 9 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ห้องสุรวงษ์

วิวฒัน์ โรงแรมตวนันา กรุงเทพ เลขที� 80 ถนนสุรวงศ ์กรุงเทพมหานคร หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......................................................................................................................................................................... 

  (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี�  

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 วาระที�......  เรื�อง......เลือกตั�งกรรมการ....................................................................................................................................... 

 (1) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 (2) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 (3) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 (4) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 (5) ชื�อกรรมการ.................................................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย.......................เสียง ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง งดออกเสียง....................เสียง   

 

หนา้....4.........ของจาํนวน......4......หนา้ 


